Alands
handikappforbund

Till: Alands landskapsregering

Till kinnedom: Alands radio, Alandstidningen, Nya Aland

Arende: Begdran om tillsdttande av arbetsgrupp fér samordning av
verksamheter inom omradet sysselsattning och arbete for personer med
funktionsnedsattning pa Aland

Alands handikappférbund (nedan férbundet) har under dret uppméarksammat allas lika
mojlighet till ett avlionat arbete eller en meningsfull sysselsattning, i enlighet med artikel 27 i
FN:s konvention om rattigheter for personer med funktionsnedsattning. Férbundet ser
ocksa att detta omrade ar en viktig del for att vi pa Aland ska kunna férverkliga visionen och
speciellt de strategiska utvecklingsmalen 1 och 2 i Utvecklings- och hallbarhetsagendan.

Under aret har forbundet bland annat initierat ett samarbetsprojekt med Emmaus Returcafé
och Alands omsorgsférbund som erbjdd nagra tillfillen fér omsorgsférbundets klienter att
prova pa att arbeta i restaurangmiljo, arrangerat ett stérre seminarium med foreldsningar
och paneldiskussion pa temat “Arbete for alla” samt arrangerat ett rundabordssamtal med
berdrda aktorer pa omradet arbete och sysselsattning, for att félja upp och konkretisera de
utmaningar och méjligheter som kom upp vid seminariet.

Vid rundabordssamtalet som hélls den 3 september 2019 deltog representanter fran manga
olika verksamheter och instanser som pa olika satt arbetar med och ansvarar for arbets- och
sysselsattningsverksamhet for personer med funktionsnedsattning.

Alla deltagarna var 6verens om att det behdvs en samordning av de olika verksamheter som
idag erbjuder sysselsdttning och arbete fér personer med funktionsnedsattning. Det
namndes bland annat att en ny myndighet, méjligen under KST, kunde inréttas.

Det finns ett behov av en d6rr in, dvs. en plats/ett telefonnummer att kontakta. De personer
som finns inom arbets-/sysselsattningsverksamhet, har behov av sddan verksamhet eller
behdver annat stod for att komma vidare till arbete eller sysselsdttning behéver en enda
plats att kontakta. Darifran kan personen sedan guidas vidare och fa ratt stod och service.
Huvudsaken ar att det finns en aktér med helhetsgrepp.

En sammanfattning av diskussionerna bifogas. | sammanfattningen framgar dven vilka
personer som deltog.

Det dr svart for de verksamheter som finns idag att pd en dvergripande niva diskutera och
planera en samordning, eftersom huvudmannaskap, finansiering och malgrupp delvis skiljer



sig at. Férbundet anser darfor att planeringen bor ske s att Alands landskapsregering dr den
aktor som leder arbetet.

Férbundet 6nskar att landskapsregeringen tillsdtter en arbetsgrupp for att arbeta vidare med
malsattningen att hitta en gemensam plattform fér de verksamheter som idag erbjuder
service inom omradet arbete och sysselsattning. Vart 6nskemal ar att arbetsgruppen ska
inkludera atminstone féljande nyckelaktorer:

- Alands landskapsregering

- Kommunrepresentant/-representanter
- AMS

- FPA

- Fixtjanst

- Boost/Ung resurs

- Alands handikappférbund

- Pelaren

- Emmaus

- Alands omsorgsférbund

Bilaga 1 Sammanfattning av diskussionerna vid rundabordssamtalet 3.9.2019

Mariehamn 4.11.2019
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