Rlands
handikappfarbund

Till: Alands landskapsregering

Arende: Yttrande om lagférslag om landskapslag om socialvard och
landskapslag om yrkesutbildade personer inom socialvarden med tillhérande
forordning (ALR 2019/407, ALR 2019/408)

Alands handikappférbund (nedan férbundet) tackar fér mojligheten att avge synpunkter pa lagforslag
om landskapslag om socialvard och landskapslag om yrkesutbildade personer inom socialvarden med
tillhérande férordning. Forbundet har infor detta yttrande koordinerat arbetet sa att alla
medlemsforeningar har haft majlighet att delta och lamna sina synpunkter. Férbundet representerar
via sina medlemsfdreningar ca 4 700 personer pa Aland.

Forbundet ser detta lagforslag som ytterst viktigt for vara medlemmar och vi ser ocksa att lagens
innehall och syfte har potential att bidra till en viktig attitydférandring i samhallet, i enlighet med FN-
konventionen om rattigheter for personer med funktionsnedsattning.

Tyvarr upplever vi att remisstiden hade behovt vara langre for alla berérda aktorer i tillracklig grad
skulle hinna behandla ett sa omfattande och viktigt lagforslag. Med detta sagt framfor forbundet
nedan gemensamt férbundets och medlemsféreningarnas synpunkter géllande lagforslaget.

Nér det géller funktionshinderrérelsens delaktighet i processen med att utarbeta det foreliggande
lagforslaget dnskar forbundet framféra att den 6nskvarda delaktigheten, i enlighet med FN:s
konvention om rattigheter for personer med funktionsnedsattning och i enlighet med
landskapsregeringens uttalade tanke inte har uppfyllts. Nar landskapsregeringen i oktober 2015
beslot att ta fram underlag for en egen dldndsk socialvardslag beslots uttryckligen att berérda
intressenter, inklusive tredje sektorn, skulle involveras och ges mojlighet att ge synpunkter.

Man ndamner att sju temamoten har hallits. Férbundet har varit representerat vid nagra av dessa
ma&ten och kan konstatera att det har getts information och forts diskussioner, dock pa ett allmant
plan. Det har inte funnits ndgot utkast till lag att ta stdllning till och det har inte funnits konkreta
forslag och fragor som underlag. Férbundet har saledes inte tidigt i processen konstruktivt kunnat ge
synpunkter da nagot underlag inte har funnits.

Vidare hade forbundet dnskat ett bredare samarbete under processen med att utarbeta lagen. Vi
hade velat bjudas in till den referensgrupp som tillsattes av landskapsregeringen under tiden 16.10-
31.12.2017, for att redan da féra en dialog och lyfta fram brukarperspektivet. Detta har férbundet
nyligen ocksa papekat i en separat skrivelse till landskapsregeringen. Pa fastlandet har tredje sektorn
varit en naturlig part i de arbetsgrupper som har arbetat med rikets socialvardslag och vi upplever att
Aland har mycket att lira av detta arbetssatt. Alla torde dra nytta av att alla berérda parter dr med
under hela processen. Férbundet ser fram emot att fa vara delaktiga nar landskapsférordningen ska
utarbetas.



Férbundet stéller sig fragande till att landskapsregeringen beslét att inte anta den nya socialvardslag
som dr gédllande pa fastlandet sedan den 1 april 2015. Vi har efterlyst en blankettlagstiftning for
socialvardstagen vilken skulle ge klara fordelar som att dndringar i lagen automatiskt skulle bli
gillande pa Aland och majlighet att kunna félja all rattspraxis kopplad till socialvardslagen. Vi ser inte
att landskapet Aland i nulaget har resurser for att proaktivt félja med lagstiftningsprocesser i och
andringar i géllande lagar. Darfor vill vi borja med att séga att vart onskemal &r en
blankettlagstiftning som innehalismaéssigt foljer rikets fullt ut, férutom naturligtvis till de delar det
giller myndighetsstruktur och hanvisningar till lag som &r specifik for Aland. Vi saknar
landskapsregeringens motivering till att vélja en fulltextlag trots att detta férfarande har uppenbara
brister.

Vart 6nskemal dr saledes en blankettlagstiftning sa att rikets socialvérdslag med nddvindiga alandska
avvikelser blir gédllande. | praktiken &r det féljande avvikelser som &r nédvindiga; avvikande
bestammelser som beror pa att myndighetsstruktur och lagstiftning till viss del skiljer sig &t mellan
Aland och riket, samverkansdverenskommelser mellan kommunerna och Alands hilso- och sjukvard
samt att vi behover hélla vissa bestdmmelser fran den gamla (nu géllande) socialvardslagen
(eftersom vissa delar i riket planeras 6verforas till annan lagstiftning som inte kommer att antas pa
Aland eller dér det 4r oklart om den kommer att antas).

Férbundet ser med oro pa det faktum att &ndringar i rikets socialvdrdslag per automatik inte kommer
att trada i kraft pa Aland efter Aland inte viljer att anta en blankettlag. Vi 8nskar att Aland beaktar
alla dndringar i rikets lag och utan férdréjning gor dessa géllande ocksa pa Aland.

Nedan presenteras férbundets och medlemsféreningarnas samiade synpunkter gallande lagfdorsiaget.
Forst tas de mera allméanna aspekterna upp och darefter finns kommentarer i turordning till de
paragrafer som forbundet har speciella synpunkter pa.

Forbundets samlade synpunkter gillande innehallet i forslaget till landskapslag om
socialvard

Vi forutsatter att landskapsregeringen har tillsett att lagforslaget i sin helhet lever upp till de
rattigheter som FN:s konvention om réttigheter for personer med funktionsnedsattning faststaller.

Lagférslagets fokus pa individen, lagtroskelservice och tidiga insatser &r mycket viktigt. Det dr bra att
avsikten med den nya lagen &r att sdnka troskeln, speciellt for barnfamiljer och unga, att kontakta
den kommunala socialvarden.

Tredje sektorn ndmns i detaljmotiveringen. Forbundet vill uppmarksamma landskapsregeringen pa
att tredje sektorns verksamhet endast med nagra fa undantag inte ar lagstadgad och att tredje
sektorn dr beroende av PAF-finansiering for att trygga fortsatt verksamhet. | dagslaget ar det med
tanke pa fordelningen av PAF-medel varken sjdlvklart att kunna fortsatta med redan etablerad
verksamhet eller att kunna inleda ny verksamhet. Till den del tredje sektorns verksamhet inte ar
lagstadgad socialvard anser férbundet inte att dylik verksamhet b6r ndmnas i detaljmotiveringen.
Forbundet upplever att kommunerna redan nu till viss del hdnvisar klienter till tredje sektorn, i detta
fall férbundet och dess medlemsféreningar, trots att det ar fragor som de borde hjalpa till med.

1 § Lagens syfte

Forbundet vdlkomnar en socialvardslag vars syfte bland annat ar att stirka delaktighet, rattssdkerhet
och gott bemdtande. Delaktigheten gér direkt ihop med FN:s konvention om rattigheter fér personer



med funktionsnedsittning. Fran foérbundets sida ser vi ocksa vikten av att i lagen uttryckligen ta in en
skrivning om forbéttrat samarbete inom kommunerna och mellan kommunerna och andra aktdrer
for att uppfylla lagens syfte.

Forbundet utgar ifrén att klientens basta ar i fokus. | mom. 4 och 5 6nskar vi ett fortydligande av
syftet sa att det i paragrafen framgér att man vill garantera att utgdngspunkten inom socialvarden &r
klientens bista samt att man vill garantera ett gott och fungerande samarbete mellan socialvarden
och andra kommunala sektorer savdl som mellan socialvarden och myndigheter och andra aktérer.

3 § Definitioner

I mam. 3 kunde det sta ”...kognitiv, neuropsykiatrisk och/eller psykisk funktionsnedséattning...”.
Dessutom dnskar forbundet att det i samma moment skulle sta “missbruks- och
beroendeproblematik”, istéllet for “missbruk av berusningsmedel”, for att battre tdcka in den helhet
av olika missbruk som finns.

Férbundet ser med oro pa formuleringen "tilltagit eller férvérrats i och med hog &lder”. Denna
formulering kan leda till att personer som har olika (svara) funktionsnedsattningar kan drabbas
negativt och bli utan service enligt socialvardslagen. Det ter sig mycket oklart ndr en klient uppnar
s.k. hog alder och férbundet befarar att relationen mellan socialvardslagen och dldrelagen pé denna
punkt kan bli bekymmersam.

0o

Vi saknar definitioner av "hdg alder”, “ung person” och "vilfard”. Samtliga begrepp bor dtminstone
definieras i detaljmotiveringen.

4 § Klientens basta

| punkt 4 6nskar forbundet att det skulle sta “rattighet” istéllet for “mojlighet”. Det r klientens
rattighet, enligt FN-konventionen om rattigheter for personer med funktionsnedsattning, att vara
delaktig i de drenden som berdr klienten. Om inte en skrivning om att fokus ska ligga pa klientens
bista tas med i 1 §, 6nskar forbundet att klientfokus fértydligas i denna paragraf.

5 § Barnets intresse

| punkt 2 dnskar vi att ordet "réattigheten” anvands istillet for “mojligheten” nér det géller att fa
forstaelse och omsorg enligt sin alder och utvecklingsniva. Rattighetsfokuset gar vél ihop med bade
FN:s konvention om rittigheter for personer med funktionsnedséttning och Barnkonventionen.

6 § Radgivning och handledning

Detta dr en otroligt viktig paragraf. Vi upplever inom férbundet att kommunernas information till
klienterna ménga ganger brister, och det &r en fordel om skyldigheten uttrycks sa detaljerat som
mojligt.

8 § Att ge akt pa och frimja vélfdard hos personer som behdver sarskilt stod

Forbundet understdder skrivningar som specifikt uppmarksammar personer som av olika anledningar
befinner sig i en extra utsatt situation.

9 § Att ge akt pa och frimja barns och unga personers vilférd

Forbundet understdder skrivningen om att ocksa landskapsmyndigheter med ansvar for att ordna
utbildning for barn och unga har ansvar for frimjande och forebyggande arbete.

12 § Tryggande av nédvindig omsorg och forsorjning




Férbundet undrar vad som avses med ett “bradskande fall”? Oklarheter kring detta kan leda till
bekymmer nar lagen ska tolkas.

14 § Socialservice som moter stédbehoven

Férbundet féreslar att punkt 10, “alkohol- och drogberoende”, byts ut till begreppet "beroende- och
missbruksproblematik”. Fokus behéver ligga pa den helhet av beroende- och missbruksproblem som
finns, inte endast pa alkohol- och drogmissbruk.

Forbundet uppmarksammar landskapsregeringen pa att ett korrekt sprakbruk betraffande
specialomsorger ar "person med utvecklingsstérning”, inte "utvecklingsstérda”.

15 § Socialt arbete

| detaljmotiveringen anvinds begreppet “expert” och i lagparagrafen anvinds begreppet
"sakkunnig”. Férbundet ser gdrna att samma begrepp, "sakkunnig”, anvénds.

16 § Social handledning
Viundrar vad som avses med begreppet "livskompetens”?
17 § Social rehabilitering

Var forhoppning &dr att denna paragraf innefattar socialpsykiatrisk rehabilitering, boendestéd och
stodpersons och stédfamiljsverksamhet. Det kan tolkas som att allt detta ryms in i paragrafen, men
férbundet onskar speciellt uppmarksamma dessa viktiga stédformer.

Stodpersoner/stédfamiljer som stédform kunde med férdel nimnas i detaljmotiveringen. Férbundet
Onskar dessutom att denna stodform ska kunna komma ifraga oavsett klientens 3lder, dvs. inte
endast vara aktuell for barn och barnfamiljer.

Forbundet anser att det &r bra att unga personer (savitt vi uppfatta lagforslaget korrekt personer i
aldern 18-24 ar) sarskilt nédmns i denna paragraf, men vill samtidigt framféra att det dr viktigt att alla,
ocksa personer Gver 24 3r, ska stddjas att fa t.ex. arbete eller arbetsprévningsplats.

18 § Familjearbete

Avses ocksa unga personer i aldern 18-24 ar? Forbundet efterlyser en langsiktighet i det kommunala
familjearbetet.

19 § Hemservice

Det d@r angeldget att hemservicen i praktiken blir mera flexibel och utga fran klientens behov i hogre
grad dn den gor idag, exempelvis sa att det inte endast ar vissa lasta tider som erbjuds. Det ar viktigt
att stédet ska hjédlpa manniskor att fa ett socialt sammanhang. Fragan &r hur detta ordnas i praktiken
eftersom paragrafen dr ganska allméant skriven.

Forbundet vill uppméarksamma att det i detaljmotiveringen till denna paragraf star att hemservice for
att trygga ett barns halsa och utveckling ska ordnas de tider pa dygnet da de behdvs &r bra, men vi
saknar en skrivning om att motsvarande flexibilitet ska finnas dven f6r andra personer dn barn
(barnfamiljer).

20 § Hemvard

Foérbundet ser klara fordelar med att den kommunala socialvarden och den hemvard som Alands
halso- och sjukvard tillhandahaller samordnas.



21-22 §§ Boendeservice och service pa institution

Férbundet konstaterar att boendesituationen pa Aland &r bristfallig. Atminstone i detaljmotiveringen
kunde exempelvis boenden fér personer med psykiatriska funktionsnedséttningar, neuropsykiatriska
funktionsnedsattningar och missbruksproblematik ndmnas.

Férbundet vill att det i lagen tas med en ett krav pd personaldimensionering (0,8 anstallda per klient
for effektiviserat serviceboende och 1 anstélld per klient for boende vid en institution).

Forbundet énskar att tredje meningen i 22 § omformuleras till: “Langvarig vdrd och omsorg ska
tillhandahallas pa institution om det med hénsyn till personens hélsa eller sékerhet &r motiverat, eller
om det finns en annan i lag sarskilt foreskriven grund for det.

23 § Service som stdder rorligheten

Det #r bra att denna serviceform tas upp pa lagniva och ersétter de nuvarande bestammelserna om
fardtjanst i socialvardsforordningen. Vi undrar om de brister i tiligénglighet som géller for den
alandska kollektivtrafiken idag kan ge klienter ratt till t.ex. taxiresor?

24 § Alkohol- och drogarbete

Vi énskar att rubriken sndras till “beroende- och missbruksarbete” och att begreppet "beroende- och
missbruk” anvédnds.

Vi ser att minderariga personer borde inkluderas i den grupp som har rétt att omedelbart fa tillracklig
socialservice”, om detta inte i tillriacklig grad tryggas i Barnskyddslagen.

25 § Férebyggande av psykisk ohélsa

Forbundet undrar vad som avses med skrivningen i punkt 1? Férbundet efterlyser ett fértydligande
kring vilka delar i denna paragraf som det kommunala respektive Alands halso- och sjukvérd ansvarar
for. Vi upplever att paragrafen utgér fran rikets lag vilken utgdr fran rikets samhallsstruktur.

29 § Sacialjour

Forbundet énskar samma skrivning som i rikets socialvardslag, dvs. en socialjour dygnet runt.

| landskapsregeringens socialvardsplanen fér 2018-2022 star det att landskapsregeringen infor
arbetet med ny socialvardslag ska utreda omfattningen av behovet och tillsammans med
kommunerna klargdra och strukturera myndighetssamarbetet s3 att kravet pa de nédvédndiga
socialtjansterna dygnet runt kan tillgodoses. Vér erfarenhet ar att det idag inte alltid finns personal
pa socialkanslierna tillgénglig under kontorstid och vi anser att en jour dygnet runt &r en viktig del i
god socialvard. Exempelvis vid akuta och traumatiska hédndelser ar det av stor vikt att det finns
socialvardspersonal tillgdnglig ocksa dagtid.

Vi hanvisar till regeringsproposition om ny socialvardslag i Finland och dess detaljmotivering till § 29
for narmare motivering till varfor ocksa Aland behéver en socialjour dygnet runt.

30 § Centrala principer

Klientens ritt att f& socialvard av god kvalitet och ett gott bemotande utan diskriminering dr en
valdigt viktig princip och borde vara en sjélvklarhet, men tyvarr ser inte verkligheten alltid ut sai
praktiken. Férbundet énskar lyfta en kénslig fraga kopplat till denna paragraf; det &r otroligt viktigt
att rekrytera kompetent och limplig personal till den kommunala socialvérden och dérfor




understéder vi en samordning av densamma, eftersom vi ser att arbetssituationen inom en
samordnad socialvard har manga férdelar jamfért med nuvarande upplagg.

Forbundet énskar ett klargérande av vad som avses med “god kvalitet”. Det &r viktigt att i denna
bedémning exempelvis anvénda sig av brukarutvardering.

31 § Horande av klienten och klientens ritt att fa redogérelse for olika alternativ

Denna paragraf &r otroligt viktig. Férbundet kan inte nog understryka vikten av att kommunernas
skyldighet att informera klienter om deras rittigheter att anséka om socialvard och om olika
alternativ. Tyvdrr vet vi att kommunerna inte lever upp till sin informationsskyldighet i dagsliget.

33 § Tillgang till socialvard och dess tillginglighet

Skrivningen om att fa information pa ett I5ttférstaeligt satt &r mycket viktig. Detta kan stilla stora
krav i praktiken och socialvarden behover ha tillricklig kunskap i tillganglighetsfragor.

34 § Inledning och avslutning av en klientrelation i socialvirden

Férbundet konstaterar att det behéver finnas en gemensam uppfattning hos kommunen och klienten
om ndr en klientrelation avslutas. | vissa fall har vi fatt erfara att man fran socialvirdens sida anser en
klientrelation avslutad trots att det finns stddbehov hos klienten.

35 § Kontakt med socialvarden fér bedémning av stodbehovet

For att stodinsatser ska kunna séttas in och koordineras s& bra som méjligt dr det viktigt att de olika
aktdrerna kan ha en tidig dialog. Samtidigt understryker forbundet vikten av att det krivs att klienten
samtycker, férutom i de fall nér en person &r uppenbart oférmégen att ta hand som sig sjélv.

36 § Bed6mning av servicebehovet

Det &r fint att klientens sjdlvbestdammande uttryckligen ndmns i paragrafen. Generellt konstaterar
férbundet att det ar viktigt att sd noggrant om majligt skriva in tider for nir en klients stddbehov ska
utredas.

37 § Innehallet i bedémningen av servicebehovet

Punkt 3) i denna paragraf ar sarskilt viktig, dvs. att klientens &sikt om och syn pa sitt servicebehov ska
ingd i bedémningen.

39 § Klientplan

Aven denna punkt ar viktig eftersom den klart stadgar att klienten ar delaktig i processen med att
utarbeta en klientplan. Klienten ska bli hord och vara delaktig, och det r fint att se att lagtexten pa
ett tydligt satt relaterar till FN:s konvention om réttigheter fér personer med funktionsnedsattning.

40 § Anmalan till andra myndigheter om klientens stédbehov

Bra med en skrivning om att klientplanens innehéll ska samordnas s att planens innehall bildar en
helhet. En samverkansmodell for klientarbetet ar nyckeln till en smidig och god socialvard och att de
olika aktérerna med klientens samtycke ska kunna samarbeta i ett gemensamt drende.

§ 41 Sektors- och myndighetsévergripande samarbete

Samordningen med andra aktorer ar en grundférutsédttning fér en god service. | nuliget upplever
manga brukare att just samarbete och ansvarsférdelning i gemensamma fragor blir problematisk nir
flera olika aktorer/myndigheter &r involverade och darfér dr det avgérande att den nimnda



samordningen utfors sa bra som mojligt. Det dr ocks8 avgérande att ansvarsfrégan ér tydlig, sd att
det for bade klienten och de anstillda &r tydligt vem som bar ansvaret for klienten och for att
servicen blir sa god som mdjligt.

Med klientens samtycke blir samarbetet mellan olika aktérer smidigare och detta ligger i klientens
intresse. Som exempel kan ndmnas den svenska modellen med samordnad individuell plan som
uppréttas tillsammans med klienter nér det behévs insatser fran bade socialvérden och hélso- och
sjukvarden.

42 § Egen kontaktperson

Det #r bra att kunna fa en egen kontaktperson, men samtidigt ser vi ocksa vikten av att vid behov i
sirskilda fall/situationer kunna f& byta kontaktperson. Darfér understoder férbundet en samordnad
kommunal socialservice. Den &lindska litenheten gor att klienter i vissa fall, som dér javsproblematik
trader in, behdver fa en annan kontaktperson.

43 § Kartldggning av nirstaendenétverket

Kartlaggning av klientens stédnatverk &r till fordel, bade fér att kunna uppmérksamma behov av
ytterligare stéd och fér att kunna f3 en uppfattning om hur anhériga och andra personer i klientens
narhet mar och orkar.

45 § Beslutsfattande och verkstillighet som géller socialvarden

Det &r viktigt att socialvardens skyldighet att ge skriftliga beslut med motivering (enligt
Férvaltningslagen) framgar. Det ter sig sjdlvklart att en klient ska fa ett skriftligt beslut géllande sin
service men tyvérr vet vi inom férbundet att det finns brister i kommunernas sétt att agera i
klientbeslut, och vi vilkomnar skrivningen i denna paragraf. Det ar ocksa skl att pdminna om att
besluten ska ges inom en skilig tid.

Kapitel 5 giller sikerstallandet av de sociala tjénsternas kvalitet och har stor betydelse fér enskilda
klienter med tanke pé réattssdkerheten.

Arbetet kopplat till egenkontroll &r mycket viktigt ocksd med tanke pa klintens méjlighet till
delaktighet och att paverka socialvarden. Skrivningen innebér att det ska finnas en dialog med
brukarna och att de ansvariga for socialvdrden méste ta till sig av synpunkter som géller den egna
verksamheten.

47 § Egenkontroll

Vi 6nskar att arbetet med att ta fram den landskapsférordning som omndmns och som ska innehalla
narmare bestimmelser om innehallet i, utarbetandet och uppféljningen av planen fér egenkontroll
prioriteras. Planerna borde finnas i ett register och f6ljas upp av tillsynsmyndigheten.

Denna paragraf éppnar upp fér brukarutvdrdering och det understdder férbundet.
48 § Personalens anmilningsskyldighet

Férbundet ser denna paragraf som oerhért viktig. Det behéver finnas ett system for att f6lja med och
folja upp brister och risker i de olika verksamheterna. Trots skrivningen i denna paragraf onskar vi
papeka att det faller ett stort ansvar pa kommunerna och andra aktdrer i att se tifl att verkligen
informera om anmilningsskyldigheten. Detta kan i praktiken méta pa olika hinder och darfor
behdver anmélningsskyldigheten géras s tydlig som mgjligt. Dessutom behdver de rattsliga
aspekterna med anstéllningstrygghet vara tydliga for anstéllda som gor anmaélan.




Vivill uppmérksamma behovet av fungerande kanaler fér anmalan ocksa i de fall dir de av olika
anledningar inte fungerar att uppméarksamma brister till den ansvariga, dvs. socialvirdens ledare.

49 § Atgirder med anledning av en anmilan

Forbundet understryker vikten av att AMHM som tillsynsmyndighet har tillrdckligt mandat att agera
och tillrdckliga maktmedel till sitt férfogande.

50 § Rittelseyrkande

Férbundet dnskar ett fortydligande om att réttelseyrkanden ska behandlas anonymt, dvs. att
klientens personliga uppgifter inte ska delges om det inte &r nddvéandigt. Vidare énskar férbundet
framfora brukares 6nskemal om att tiden ska héjas till 30 dagar for rattelseyrkanden. Eftersom
klienten inte "hérs” i samband med att réttelseyrkandet behandlas ar det avgdrande att tiden for att
lamna in rattelseyrkandet &r tillrdckligt 18ng. Anstilida inom socialvarden borde kunna bista nar en
klient vill lamna in ett rattelseyrkande.

56 § Klientavgifter

Férbundet pdminner om vikten av att faststilla avgifter i enlighet med den individuella
betalningsformagan, sa att ett avgiftstak vid behov faststills.

69 § Samverkansdverenskommelse med Alands hilso- och sjukvard

Aven gillande denna paragraf dnskar férbundet att den omnamnda landskapsforordningen sa snabbt
som mojligt ska finnas att tillga. Speciellt ansvarsférdelningen behéver géras sé tydlig som mdjlig.

70-71 §§ Verksamhet i sysselséttningssyfte och arbetsverksamhet for personer med
funktionsnedsittning

Dessa paragrafer har stor betydelse fér méjligheten till meningsfull sysselsattning och verksamhet
som bidrar till att uppréatthalla funktionsférmégan hos en person med funktionsnedsattning.

Eftersom landskapsregeringen planerar att verféra finansieringen av Fixtjansts verksamhet till
kommunerna helt och hallet fr.o.m. ar 2021 konstaterar férbundet att detta innebir en risk i och
med att det inte finns nagra garantier fér att kommunerna &r villiga att ata sig den dkade kostnad
som detta innebér. Férbundet atog sig huvudmannaskapet fér Fixtjanst 1993 som en tillfallig l6sning
for att trygga mojligheten till sysselsittningsverksamhet enligt §§ 27 d och e i nuvarande
socialvardslag, men ser klara fordelar med att verksamheten éverfors till det kommunala, s& som det
enligt lagen borde vara. Dock vill vi uppmérksamma landskapsregeringen pé att det &r ett stort
ansvar som aligger Alands handikappférbund som huvudman i att se till att verksamheten lever
vidare i ndgon form efter att landskapsregeringen drar undan sin del av finansieringen genom PAF-
medel.

Behov av utbildning om socialvardslagen

Forbundet dnskar att lagen ska triada i kraft enligt férslag, dvs. den 1 januari 2020. Férbundet vill att
landskapsregeringen ordnar skolning for kommunerna i vad den nya lagen innebér. Det blir delvis
“ett nytt ténk” som krdvs av kommunerna, da fokus ligger pa férebyggande atgarder och delaktighet,
och ddrfor ar det skal att sa fort som méjligt utbilda kommunerna i detta for att den nya lagen ska f3
nagon effekt i praktiken och férbéttra situationen for de klienter som berdrs av den. Fran férbundet



forslar vi att LR ater anlitar Annika Immonen, eller négon lika kompetent féreldsare, att hélla i
utbildningen. Dessutom bor en handbok med tillimpningsanvisningar tas fram sa fort som majligt.

Kommentarer till de foreslagna dndringarna i annan lagstiftning

Eftersom det foreslas en dndring av landskapslag om tillimpning av lagen om service och stod pa
grund av handikapp 6nskar férbundet uppmérksamma behovet av en kanal fér personer med
funktionsnedsattning i kommunala angeldgenheter. Det intas en motsvarighet i den féreslagna
ildrelagen i och med att det i lagens 10 § finns bestimmelser om kommunala &ldrerdd. Férbundet
upplever att Radet fér personer med personer med funktionsnedsattning for landskapet Aland som
landskapsregeringen har tillsatt och som &r verksamt i dagsléaget inte i tillracklig grad har méjlighet
att vara delaktigt och péverka alla frégor som ber6r personer med funktionsnedsattning.

Radet for personer med funktionsnedséttning som ndmns i 4 § i landskapslag om tillimpning av lagen
om service och stéd pa grund av handikapp bér ha mandat att fungera som kanal fér personer med
funktionsnedsattning ocksd gentemot kommunerna. Vart forslag @r att endera noggrant se dver
radets mandat och uppgifter for att fylla denna funktion eller sa behovs ocksa skilda
funktionshinderrad pa kommunal niva.

Kommentarer till férslag till ny landskapslag om yrkesutbildade personer inom
socialvarden

Forbundet konstaterar att det finns ett klart behov av att se dver de behdrighetsvillkor som géller for
personer som arbetar inom socialvarden pa Aland och vilkomnar en tydlighet och 6versyn inom
omradet. Férbundet konstaterar att det ar otroligt viktigt att det finns behorig, kompetent och saklig
personal inom socialvarden pa Aland. Vi tar dock inte ndrmare stéllning till innehallet i lagforslaget.

Ovrigt

Férbundet lamnar separata yttranden om forslag till dldrelag for Aland och forslag till lag om
klienthandlingar inom socialvarden.

Mariehamn 11.3.2019

Henrik Lagerberg, ordforan nn%man verksamhetsledare
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