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Forening
Alands Horselforening r.f.

Alands Neurologiska foérening r.f.

De utvecklingsstordas val pa Aland r.f.
Alands Cancerforening r.f.

Foreningen Vart Hjarta r.f.
Intresseféreningen for psykisk halsa —
Reseda r.f.

Diabetesféreningen pa Aland r.f.
Alands Reumaférening r.f.

Alands Synskadade r.f.

Andning & Allergi Aland r.f.

Demensforeningen pa Aland r.f.

Alands Autismspektrumforening r.f.

Gunilla Nordlund, t.f. verksamhetsledare och motets sekreterare
Cita Nylund, verksamhetsledare Fixtjanst
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Motets 6ppnande och beslutsforhet

Godkannande av foredragningslistan

Protokolljustering och val av protokolljusterare

Fixtjanst: Anvisningar for uthyrning av arbetstagare via Fixtjanst
Fixtjanst: Personaldrende, konfidentiellt: meddelande om
uppsagning, Therese Kronqvist

Ovriga drenden

Nasta mote

Motets avslutande



§ 116 Motets oppnande och beslutsforhet
Styrelsens beslut: Motet 6ppnades och forklarades beslutfort kl. 16.15.

§ 117 Godkdnnande av foredragningslistan

Styrelsens beslut: Foredragslistan godkanns.

§ 118 Protokolljustering och val av protokolljusterare

T.f. verksamhetsledarens forslag: Protokoll 8/2022 justeras.

Till protokolljusterare for detta mote utsags Sonja Winé och Pia Griissner

Styrelsens beslut: Protokoll 8/2022 justerades och till dagens moétesprotokolljusterare
utsags Gun Lagerberg (ersattare for Sonja Winé) och Pia Grissner.

Bilaga: Protokoll 8/2022

§ 119 Fixtjanst: Anvisningar for uthyrning av arbetstagare via Fixtjanst

Under Fixtjansts tak kan en skyddsarbetstagare (§70) eller resursperson i sysselsattning (§71)
gora lang eller kortvarig praktik pa olika arbetsplatser for att fa mojlighet att prova pa olika
arbetsuppgifter, for att fa arbetserfarenhet och kanske en inkorsport till arbetslivet.
Naringslivet ar en viktig del av denna verksamhet, och deras méjlighet att ta emot
praktikanter tenderar vara stérre an deras mojligheter att anstalla personer pa speciella
villkor som tex deltidsarbete. For att ytterligare 6ka mojligheterna for skyddsarbetstagarna
och resurspersonerna att kunna delta i arbetslivet, och fér naringslivet att anstalla
arbetstagare fran verksamheten, har identifierats ett behov av moéjligheten att hyra in
personal pa timbasis. De tva olika stodformerna, §70 och §71, bér ge samma mojlighet till
uthyrning till naringslivet t i den man funktionsformagan tilldter. Anvisningarna for uthyrning
innehaller anvisningar for hur uthyrning av bada kategorier klienter ska administreras och
handlaggas.

Verksamhetsledarens forslag: Styrelsen beslutar att godkdnna anvisningarna for uthyrning
av arbetsgivare via Fixtjanst. Verksamhetsledaren ges i uppdrag att i samrad med KST
berdkna den timdebitering som ska galla for ar 2022. Timdebiteringen ska tacka l6ne- och
I6nebikostnader for den uthyrda personen.

Styrelsens beslut: Godkadnns enligt forslaget.

§ 120 Fixtjanst: Personaldrende, konfidentiellt



§ 121 Ovriga drenden

Ordférande informerade att han den 22.6 deltagit pa en personaltraff hos Fixtjanst
dar man diskuterat KST:s dvertagande av verksamheten fran och med 1.1 2023.
Personalen kommer att erbjudas individuella forhandlingsmojligheter da det dven ar
mojligt att ta med en facklig jurist.

Ordférande informerade att han i dag deltagit pa ett mote pa Alandsbanken med
forbundsdirektor Katarina Dahlman. KST onskar fa tid pa sig till sista augusti 2023 for
att underteckna det slutliga kopeavtalet om att kdpa Fixtjanstbyggnaden.
Alandsbanken utreder narmare hur ett forkopsavtal kan upprattas dar KST juridiskt
forbinder sig att kopa byggnaden senast i augusti nasta ar och hur ett férskott/
handpenning kan betalas ut till Alands handikappférbund senast i borjan av januari
2023. Forkopsavtalet kan langt vara en mall for det slutliga kopeavtalet. Att ett
forkopsavtal maste upprittas enligt Alandsbanken beror bl.a pa att samtliga bokslut
for 2022 maste vara klara fore ett formellt kopeavtal kan upprattas. Forkopsavtalet
skall ocksa godkannas av respektive styrelse. Efter arsskiftet 2022 maste alla rante-
och amorteringskostnader pafdras KST, likasa de administrativa kostnader som
orsakas av kdpet. KST:s dvertagande av lanet behover dven forankras och godkdnnas
av Alands landskapsregering.

AHF:s beslut att godkdnna KST-budet om 6vertagande av fastigheten hann inte
behandlas pa KST-stimman den 10.6 2022. Arendet behandlas darfér pa nasta
stdmma efter sommaren, da KST dven tar stallning till forslaget fran revisor Erica
Sjolund att framfora 6nskemal om kompensation p& 10 000 — 20 000 € for AHF:s
manga ars ideella styrelsearbete med personalfragor och drift.

Styrelsens beslut: Styrelsen antecknade sig Ovriga drenden till kinnedom.

§ 122 Nasta mote

T.f. verksamhetsledarens forslag: Nasta mote halls 29.8.2022. Vid behov sammantrader

styrelsen till extra styrelsemote pa kallelse.

Styrelsens beslut: Godkadnns enligt forslaget.

§ 123 Motets avslutande

Motet avslutades kl. 16.45. Ordférande tackade styrelsen for dagens mote och dnskade en
fin midsommar och sommar.

Mariehamn 23.6.2022



Henrik Lagerberg, ordférande Gunilla G Nordlund, t.f. verksamhetsledare

Justerat

Gun Lagerberg Pia Grissner
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