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Inledning till rapporten

Den har rapporten handlar om

hur personer som bor pa Aland

och har en funktionsnedsattning
upplever sin situation.

Den handlar ocksa om hur bra

deras rattigheter uppfylls.

Informationen i rapporten har samlats in
av organisationen Funktionsratt Aland.
Rapporten skickas till Forenta nationerna
som ocksa kallas FN.

| den har rapporten skriver vi i fortsattningen FN.

FN:s konvention om rattigheter

for personer med funktionsnedsattning

ar en samling regler.

| konventionen star vilka rattigheter

alla personer med funktionsnedsattning borde ha.

| den har rapporten kallas FN:s konvention

om rattigheter for personer med funktionsnedsattning

for funktionsrattskonventionen eller bara konventionen.

| den héar rapporten star det att det finns en del problem
for personer med funktionsnedsattning som bor pa Aland.
Vissa saker i samhéllet fungerar

men en del rattigheter uppfylls inte tillrackligt bra.

| den hér rapporten finns forslag pa vad som kan goras

for att situationen ska bli battre.



Vad ar en alternativrapport?

De manskliga rattigheterna galler for alla manniskor.

Funktionsrattskonventionen finns for att

skyddet av de manskliga rattigheterna

for personer med funktionsnedsattning ska bli battre.
Alla har ratt att vara med i samhallet

och att leva sjalvstandiga liv.

Finland har ratificerat FN:s funktionsrattskonvention.
Det betyder att staten Finland har godkant

och undertecknat konventionen.

Nar en stat har ratificerat konventionen

ska det landet skapa en sadan lagstiftning

och ha en sadan funktionshinderpolitik

att rattigheterna fér personer med funktionshinder uppfylls.

Landerna som har skrivit under konventionen
ska skicka en rapport till en kommitté i FN.
| rapporten ska det sta vad man har gjort

for att uppfylla konventionen.

Organisationer som jobbar for personer

med funktionsnedsattningar

kan ocksa lamna in en rapport till FN.

Den rapporten kallas for en alternativrapport.

| alternativrapporten kan organisationerna

berdtta om situationen

for personer med funktionsnedsattning.

| alternativrapporten kan organisationer ocksa skriva

om vad som inte fungerar tillrackligt bra i samhallet



for personer med funktionsnedsattning.

Finland och Aland skrev under
konventionen ar 2016
och den forsta rapporten fran Finland

lamnades in till FN ar 2019.

Nu har Funktionsratt Aland och

organisationen Handikappforum tagit fram

var sin alternativrapport som lamnats in till FN.
| de har rapporterna star det

vad funktionshinderorganisationerna

tycker att borde goras.

Det ar forsta gangen alternativrapporter

om hur den har konventionen

har lamnats in fran Finland och Aland.



Funktionsratt Aland — vilka ar vi?

Funktionsratt Aland &r en intresseorganisation
som arbetar for personer

med funktionsnedsattning pa Aland.

Tidigare hette férbundet Alands handikappférbund

men forbundet bytte namn varen 2023.

Forbundet grundades ar 1988
och har 11 medlemsforeningar

med cirka 4300 medlemmar.

De hir féreningarna hor till forbundet Funktionsratt Aland:

e Demensféreningen pa Aland

e DUV pé Aland

e Diabetesféreningen pa Aland

e foreningen Vart Hjarta

e NPF Aland

e Alands Cancerférening

e Alands Hérselférening

e Alands Intresseforening for psykisk halsa — Reseda
e Alands Neurologiska férening

e Alands Reumaférening

e Alands Synskadade

Tillsammans med medlemsféreningarna
representerar forbundet en stor del avdem

som lever med en funktionsnedsattning pa Aland.
Forbundet arbetar med paverkansarbete

och bevakar och framjar manskliga rattigheter.



Vad innehaller rapporten?

| maj och juni &r 2020 gjorde férbundet Funktionsratt Aland
en enkatundersoékning

och stallde fragor till olika personer.

202 personer svarade pa enkaten.

Den har rapporten bygger pa svaren i enkaten.

Fragorna handlade om aren 2016-2020
och de som svarade ar personer

som har en funktionsnedsattning.
Enkaten inneholl flera 6ppna fragor
dar de som svarade kunde beratta

om sina erfarenheter med egna ord.

Under hosten 2022 och varen 2023

har Funktionsratt Aland samlat in nytt material
som tillagg till enkaten.

Det nya materialet har samlats in via fem intervjuer
med personer som har en funktionsnedsattning
och med personer som ar anstéllda

inom forbundets medlemsféreningar

eller personer som ar med i foreningarnas verksamhet.

Funktionsratt Aland har ocksa samlat in statistik,
alltsa sifferuppgifter,

och intervjuat sakkunniga.

Funktionsratt Aland har valt ut vissa artiklar i konventionen
som vi har med i rapporten.

Artiklar ar delar av en konvention.



Varje artikel handlar om ett @mne

och om vilka rattigheter

personer med funktionsnedsattning

ska ha nar det géller just det amnet.

Vid varje artikel berattar vi forst

hur det star i originaltexten i konventionen
och sen kommer en lattlast forklaring.

Originaltexten star med fetstil.

Artiklarna som vi har valt ut ar:

4.3 Allmédnna ataganden,

som handlar om lagstiftning och beslutsfattande
5 Jamlikhet och icke-diskriminering

6 Kvinnor med funktionsnedsattning

7 Barn med funktionsnedsattning

8 Battre kunskaper om situationen

for personer med funktionsnedsattning

9 Tillganglighet

18 Ratt till fri rorlighet och medborgarskap

19 Ratt att leva sjalvstandigt och delta i samhallet
20 Personlig rorlighet

22 Respekt for privatlivet

24 Utbildning

25 Halsa

26 Habilitering och rehabilitering

27 Arbete och sysselsattning

28 Tillfredsstéllande levnadsstandard och social trygghet



Artiklarna i FN:s funktionsrattskonvention

Allmanna dtaganden som handlar om lagstiftning och beslutsfattande

Sa har star det i konventionen:
De stater som skrivit pa konventionen ska samrada med och aktivt involvera personer med

funktionsnedsattning genom de organisationer som foretrader dem.

Det har betyder att funktionshinderorganisationerna

och deras medlemmar ska fa vara med och paverka.

De som bestammer i ett land eller pa en ort

ska vara i kontakt med personer med funktionsnedsattning
och diskutera med dem.

Personer med funktionsnedsattning

ska fa saga sin asikt

om sadant som galler dem.

P& Aland har man ordnat det har

genom att ha en grupp som heter

Radet for personer med funktionsnedsattning.

Radet grundades ar 2016

och ska arbeta for att personer med funktionsnedsattningar
far vara med och paverka i fragor som galler dem sjalva.
Personer fran organisationen Funktionsratt Aland

ar med i radet.

Funktionsratt Aland har en tillganglighetsgrupp

som garna kommer och kontrollerar tillgangligheten
pa offentliga platser.

Olika myndigheter kan be gruppen komma

och beratta sin asikt om nya byggplaner



eller komma och testa om en byggnad &r tillgénglig.
Gruppen skulle 6nska

att de blir inbjudna tillrackligt tidigt,

redan ndr man planerar nya offentliga lokaler

eller nar gamla byggnader ska renoveras.

Nu &r det sa att gruppen ofta bjuds in sa sent

att det inte mera gar att paverka byggandet.

Férbundet Funktionsratt Aland

har en yttrandegrupp dar representanter
fran olika medlemsféreningar ar med.
Yttrandegruppen kan bland annat

kommentera olika lagforslag.

Det ar viktigt

att landskapsregeringen oftare erbjuder
personer med funktionsnedsattningar
mojlighet att delta i beslutsfattandet

och att bli horda.

Vara rekommendationer:

e Oka mojligheten fér organisationer
som arbetar for personer med funktionsnedsattning
att bli hérda av beslutsfattare.
Det ar viktigt att myndigheterna gor nagot
at de saker som organisationerna har beréattat

att inte fungerar bra.

e Tillgdnglighet ska tas i beaktande
redan da man planerar offentliga byggnader

eller andra viktiga offentliga platser.



Jamlikhet och icke-diskriminering

Sa har star det i konventionen:
Diskriminering pa grund av funktionsnedsattning ska férbjudas och konventionsstaterna ska ge
alla rétt till skydd mot diskriminering. Alla manniskor &r lika infor lagen och ska ha samma skydd

och féormaner. Skdliga anpassningar ska tillhandahallas.

Det har betyder att det ska vara forbjudet

att diskriminera nagon

for att den har en funktionsnedsattning.
Diskriminering kan vara att nagon

behandlas samre an andra

och att man inte har samma rattigheter som andra

for att man har en funktionsnedsattning.

Alla ska ha ratt till skydd mot diskriminering.

Alla manniskor ska ha samma skydd

och samma férmaner.

Staterna ska anpassa och hjalpa till om det behdvs
sa att personer med funktionsnedsattning

kan leva som andra.

P3 Aland finns en ombudsman
som man kan ta kontakt med
om man tycker att man har blivit

orattvist behandlad eller diskriminerad.

En fornyad diskrimineringslag
borjade galla pa Aland 1.1 2023.
| den star att till exempel myndigheter, arbetsgivare, skolor

och sadana som erbjuder tjanster



ska behandla alla lika och gora rimliga anpassningar
for personer med funktionsnedsattning.

Man ska alltsa géra sadana anpassningar

som en person med funktionsnedsattning behover

och som ar majliga att gora.

Vad som ar rimlig anpassning kan variera.
Det kan vara att installera en hiss i ett hus
sa att en person som ror sig med rullstol kan ta sig fram

eller att viktig information finns i 1attlast form.

Det ar speciellt viktigt att

offentliga verksamheter och myndigheter

ar tillgangliga

eftersom det ar en viktig rattighet

att kunna besdka myndigheter och skéta sina arenden.
Offentliga verksamheter ar bland annat

sadant som ordnas av kommunen

och dar alla borde fa delta,

som till exempel skolan.

En myndighet ar en organisation som har makt

som till exempel polisen eller tullen.

Personer med funktionsnedsattning

som svarade pa Funktionsratt Alands enkat

svarar lite olika om diskriminering och bemotande.
En del tycker att personer med funktionsnedsattning
ar mera synliga i bade media

och i samhallet an forut

och att forstaelsen

for funktionsnedsattningar har blivit battre.

Men en del svarar att det fortfarande



finns fordomar mot personer med funktionsnedsattning

ocksa inom varden och socialtjansten.

Ibland tanker personal i varden och socialtjansten fel
om vad en person klarar av och forstar.

Ibland talar personalen enbart till personens assistent.

En del av de personer som intervjuats sager
att man oftare far hjalp av férbipasserande
om man anvander hjalpmedel som syns.
Personer som beter sig pa ett annorlunda satt
pa grund av psykisk ohalsa

eller intellektuell funktionsnedsattning

kan fortfarande mota negativa attityder.

Manga av dem som intervjuats

tycker att det ar jobbigt med langa ans6kningstider
och med alla papper som ska fyllas i

for att man ska fa stod.

Det kdnns diskriminerande att masta kampa

for att fa den hjalp som man borde ha ratt till

och att masta ansdka om stdd igen och igen

fastdan man har en funktionsnedsattning

som aldrig kommer att ga om.

| forbundets enkat

berattar personer med funktionsnedsattning

om att de har blivit uppsagda

eller forlorat arbetstimmar pa grund av rykten,
fordomar eller missuppfattningar om vad de klarar av.

| ett litet samhalle som Aland kan det kdnnas jobbigt



att anmala att man har blivit fel behandlad.
| enkdten sdger manga att arbetslivet

inte ar tillgangligt alls

till exempel for personer

med intellektuell funktionsnedsattning.
Man upplever ocksa

att myndigheterna inte gor tillrackligt.

Vara rekommendationer:

e Offentliga platser och verksamheter,

alltsa platser dar alla ska kunna vara

ska gora anpassningar sa att alla kan vara delaktiga.

e Myndigheterna ska bemdota personer
med funktionsnedsattning
med respekt och empati
utan att kranka deras manniskovarde.
Det ar extra viktigt da personen har ett stort stodbehov

eller flera funktionsnedsattningar.

e Alla ska ha ratt till arbete.
Det ska vara nolltolerans mot diskriminering

pa grund av funktionsnedséattning.



Kvinnor med funktionsnedsattning

Sa har star det i konventionen:
Kvinnor med funktionsnedsattning riskerar utsattas for flerfaldig diskriminering. Staterna ska
sakerstalla att kvinnor med funktionsnedsattning kan atnjuta sina rattigheter pa lika villkor som

andra.

Det har betyder att det finns en risk

for att kvinnor med funktionsnedsattning

blir diskriminerade pa flera olika satt,

bade for att de ar kvinnor

och for att de har en funktionsnedsattning.

Staterna ska se till att kvinnor med funktionsnedsattning

har alla de rattigheter som alla andra manniskor har.

Alandska kvinnor har i medeltal

en lagre inkomst dn alandska man.

Kvinnor med funktionsnedsattning

kan ha det sarskilt svart ekonomiskt

eftersom de ofta ar sjukskrivna eller sjukpensionarer.
Langa sjukskrivningar

paverkar hur stor pension man far

nar man gar i pension.

| Funktionsratt Alands enkét syntes det

att flera kvinnor an man hade upplevt fattigdom.

Enkaten visade ocksa att kvinnor oftare dn man

hade blivit tvungna att Iamna bort vissa saker

som fritidsaktiviteter, halsosam mat, klader och mediciner
for att de inte hade rad med dem.

En dalig ekonomisk situation



kan ocksa gora en kvinna beroende av sin partner.

Det kdanns tungt att motas av férdomar

och negativa attityder i sin omgivning.

Daligt bemo6tande av personal i social- och hdlsovarden
far personer att kdnna sig utanfor.

Kvinnor med osynlig funktionsnedsattning uppfattar
att deras funktionsnedséattning inte tas pa allvar.

Da nar kvinnorna har behandlats respektfullt

och empatiskt av vardpersonalen

har det kdnts bra och da har de matt battre.

Vara rekommendationer:

e Kvinnor kan raka ut for diskriminering
bade for att de har en funktionsnedsattning
och for att de ar kvinnor.
Kvinnor ska uppmarksammas sarskilt
nar man utreder den ekonomiska situationen

for personer med funktionsnedsattning.

e Kvinnor med funktionsnedséattning
kan ha det extra jobbigt.
De behover beaktas sarskilt nar man undersoéker

hur olika befolkningsgrupper har det.



Barn med funktionsnedsattning,

Utbildning

Sa har star det om barn i artikel 7 i konventionen:

Staterna ska sakerstélla att barn med funktionsnedsattning atnjuter méanskliga rattigheter som
alla andra. Barnets basta ska alltid komma i fraimsta rummet. Barn med funktionsnedsattning
har ratt att fritt uttrycka asikter i fragor som rér dem och ska fa stéd fér att kunna utéva denna

rattighet.

Det betyder att stater ska se till

att barn med funktionshinder

har samma rattigheter som alla andra barn.
Det som ar bast for barnet

ska vara viktigare an allt annat

ndr man tar beslut som galler barn.

Barn med funktionsnedsattning ska fa beratta
vad de tycker om sadant som géller dem.

De ska fa stod for att kunna beratta vad de tycker.

Sa har star det om utbildning i artikel 24 i konventionen:
Personer med funktionsnedsattning har ratt till en grundskoleutbildning och gymnasieutbildning
inom det allmdnna utbildningssystemet. Ingen far vagras utbildning pa grund av sin

funktionsnedsattning.

Det betyder att personer med funktionsnedsattning
har ratt att fa en grundskoleutbildning

och gymnasieutbildning.

Alla personer med funktionsnedsattning

har ratt att fa utbildning.

En del barn och ungdomar pa Aland



mar daligt eller ganska daligt.

Manga ungdomar kdnner sig ensamma.
Resultaten i undersékningen Hdlsa i skolan
fran Institutet for halsa och valfard, THL
visar att flera unga an forut har kant angest

under aren 2019-2021 pa Aland.

Okningen &r sarskilt stor hos flickor.
Ungefar en tredjedel av flickorna i arskurs 8-9
och flickorna som gar i skola pa gymnasieniva

har kdnt mattlig eller svar angest under ar 2021.

Man far vanta lange innan man far hjalp

hos barn- och ungdomspsykiatriska mottagningen pa Aland.
Barn- och ungdomspsykiatriska mottagningen

har haft svart att anstélla tillrackligt manga

psykologer, psykiatriker och skolpsykologer.
Coronapandemin och distansundervisningen

har varit jobbig for barn och ungdomar pa Aland.

Ganska manga skolelever pa Aland

uppger till Institutet for halsa och valfard, THL,
att de har utsatts for diskriminerande mobbning.
P& Aland ar det fler elever &n i riket

som sager att de har upplevt diskriminerande mobbning.

Barn som behover stod i skolan ska fa det.

Det star i landskapslagen om barnomsorg och grundskola.

Det finns inte sa manga mojligheter
att studera pa gymnasieniva

for barn som har haft extra stod i grundskolan



eller behoéver mycket stod i gymnasiet.
Det finns bara nagra skolor och linjer pa Aland

dar man kan studera om man behover extra stod.

Vardnadshavare och féraldrar till barn

med neuropsykiatriska funktionsnedsattningar

ar inte sa nojda med det stod de har fatt.

Sarskilt overgangen mellan lagstadiet och hogstadiet
och mellan hogstadiet och gymnasiet

har varit jobbiga.

De intervjuade tycker att stodet i skolan

inte ar jamlikt mellan de olika kommunerna.

Vara rekommendationer:

e Barn- och ungdomspsykiatriska mottagningen
behdver mera resurser och tillracklig personal.
Det ar viktigt att hjalpa barn och ungdomar
med psykisk ohalsa tidigt.

De borde fa hjalp redan innan de behéver komma

till Barn- och ungdomspsykiatriska mottagningen.

e Mera behdver goras for att minska mobbning

och diskriminering i skolan.

e Ungdomar som behover sarskilda anpassningar
och undervisning i smagrupp behover fler mojligheter

att valja mellan olika yrkesutbildningar.

e Barn med neuropsykiatrisk funktionsnedsattning

ska fa tillrackligt stod



for att de ska kunna ga skolan fardigt.
Stodet ska vara lika bra oberoende av

i vilken kommun barnet bor.

Battre kunskaper om situationen for personer med funktionsnedsattning

Sa har star det i konventionen: Staterna ska bekampa sociala hinder, sasom negativa attityder till
personer med funktionsnedsattning. Staterna ska ocksa héja medvetenheten om personer med

funktionsnedsattning och deras réttigheter.

Det betyder att staterna ska se till

att fler far kunskap

om personer med funktionsnedséattning.
Staterna ska arbeta mot negativa attityder

om personer med funktionsnedsattning.

Forbundet Funktionsratt Aland

ser ett stort behov av att 6ka samhallets kunskap

om funktionsrattskonventionen, diskrimineringslagen
och funktionsnedséattningar.

Mera kunskap behdvs

for att man ska kunna minska

olika hinder, diskriminering och negativa attityder

mot personer med funktionsnedsattning pa Aland.

Manga personer med funktionsnedsattning

vet att deras rattigheter inte uppfylls

men de klagar inte.

En del vill inte kritisera fastan bristande tillgdnglighet

gor det svart att delta i samhallet.



En del personer med funktionsnedsattning

har inte heller tillrdckligt med information

om vad som gar att kritisera

utan de ar noéjda och glada med det som de far.
| ett litet samhalle som Aland

dar manniskor kdanner varandra

kan det ibland kdnnas extra svart att kritisera
eftersom man inte vill att andra ska tycka

att man ar besvarlig.

Vara rekommendationer:

e Oka kunskapen om funktionsrittskonventionen

och vad den betyder.

e Myndigheterna maste bli battre

pa att bemota personer med funktionsnedsattning.

e Landskapsregeringen ska fortsatta att arbeta for
att de rattigheter som finns i funktionsrattskonventionen

ska bli verklighet i alandsk lagstiftning.



Tillganglighet

| konventionen star det:

1. Offentliga miljéer och tjanster ska vara tillgangliga for alla, det galler fysisk sa vl som kognitiv
och kommunikativ tillganglighet. Artikel 9 omfattar all byggd miljé som &r 6ppen for
alimanheten. Det innebdr att kollektivtrafik samt tjanster som skolor, restauranger, butiker och

aven bostader ska vara tillgangliga.

2. Aven offentlig kommunikation ska vara tillginglig, alla ska kunna ta del av offentliga

handlingar.

Med tillganglighet menas
att alla ska kunna anvanda tjanster

eller delta i verksamhet.

Alla ska kunna komma in i och varai hus
och kunna besdka olika platser och byggnader.
Alla ska fa information

pa ett satt som de kan forsta.

1. Offentliga miljoer och tjanster ska vara tillgdngliga for alla.
Offentliga miljder ar byggnader och platser

som skolor, butiker, restauranger och bostader.

Ocksa kollektivtrafiken ska vara tillganglig,

alltsa till exempel bussar och farjor.

2. Alla ska kunna lasa och forsta offentlig information.

Det ar sadan information som riktar sig till alla manniskor.



Fysisk miljo

Funktionsratt Aland har en tillginglighetsgrupp.

Gruppen undersoker om allmédnna platser ar tillgdngliga.

| gruppen finns personer som har
olika typer av funktionsnedsattningar

och representanter fran Funktionsratt Aland.

Gruppen har besokt olika allménna platser pa Aland

som Medborgarinstitutet och Bomarsunds besokscenter.
En del stdllen som gruppen har besokt ar inte tillgangliga.
Pa nagra stallen fanns toaletter

som inte gar att anvanda for den som anvander rullstol.
Det fanns ocksa trosklar och fér smala dorrar

som gor det svart att ta sig fram om man behover rullstol
eller andra hjalpmedel for att rora sig.

Pa en del stallen saknades kontrastmarkeringar

for personer med synnedsattning.

Tillganglighetsgruppen kommer och kollar olika stallen gratis.
Men det ar inte sa manga organisationer eller myndigheter
som har bett tillganglighetsgruppen

att komma pa besok.

Det ar viktigt att tillganglighetsgruppen anlitas i tid

och att man faktiskt gér de forandringar som behdvs.

Ar 2015-2016 undersdkte Funktionsratt Aland
tillgangligheten pa 33 offentliga platser pa Aland.
Manga av problemen med tillganglighet

som upptacktes da finns fortfarande kvar.



Mariehamns stad har varje ar 25 000 euro

som staden kan anvanda

for att forbattra tillgangligheten i stadens byggnader.
Staden anvander varje ar en stor del av pengarna

for att gora olika byggnader mera tillgangliga.

Man har till exempel byggt ramper

och anpassade toaletter i stadens lokaler.

Mariehamns stads nya integrationscentrum

ar inte tillgangligt.

Centrumet har flyttat till det gamla radhuset.

Radhuset ar en gammal byggnad

som inte ar tillganglig for exempelvis personer med rullstol.
Staden har meddelat att det inte finns pengar

for att gora nagot just nu

men berattar att de vill gora integrationscentrumet

mera tillgangligt i framtiden.

Det ar viktigt att ett integrationscentrum ar tillgangligt
annars kan nya alanningar med funktionsnedsattning
bli dubbelt diskriminerade.

De kan bli diskriminerade bade for att de ar invandrare

och for att de har en funktionsnedsattning.

Information och kommunikation

Webbplatser borde vara tillgingliga pa Aland.
Det finns ett EU-direktiv som sdger sa.
Landskapets myndigheters webbplatser

ar till stora delar tillgangliga.

En del kommuner pa Aland

har inte helt tillgangliga webbplatser.



Manga personer vi intervjuat tycker
att information ofta ar ganska tydlig

och ibland ocksa lattlast.

Under pandemin utvecklades manga digitala tjanster
och det blev mojligt att delta i olika aktiviteter pa distans.

Manga av de intervjuade tycker det &r bra.

Men de intervjuade sager ocksa
att alla inte kan ta till sig den information
som finns digitalt

och att det kan leda till “digitalt utanforskap”.

Intervjuade sager att en del personer

saknar utrustning

som dator, telefon eller bankkoder

eller behdver stéd for att anvanda utrustningen.
Det &r viktigt att det ocksa finns material pa papper

eftersom alla inte kan fylla i blanketter pa natet.

En del intervjuade sager

att personalen pa boenden

inte alltid hinner hjalpa med information.

De som har anhdériga

har lattare att fa hjalp med information.

Det betyder att personer som inte har anhdériga
latt hamnar utanfor.

De som har en intellektuell

eller kognitiv funktionsnedsattning

ar sarskilt beroende av anhoriga

for att fa tillgang till information.



Vara rekommendationer:

e Allmanna utrymmen ska vara tillgangliga for alla.
Brist pa pengar far inte anges som orsak
till att man later bli att anpassa utrymmen

sa att de blir tillgangliga.

e De kommuner som inte uppfyller landskapslagen
om tillgangliga webbplatser och mobila applikationer

maste ordna detta.

e Personer med funktionsnedsattning
ska erbjudas stod
for att kunna ta till sig information fran myndigheter.
Det ar sarskilt viktigt att beakta dem

som saknar anhoriga eller andra stédpersoner.



Ratt att leva sjalvstandigt och delta i samhallet

| konventionen star det:
Personer med funktionsnedsattning har ratt att bestimma var och med vem man vill bo pa

samma satt som andra. De har ocksa ratt att fa stod for att kunna vara med i samhallet.

Det finns problem i manga stodtjanster
som samhillet borde ordna.
Det visar svaren i enkaten och intervjuerna

som Funktionsratt Aland gjorde.

Manga som behover personlig assistans
tycker att de inte far assistans tillrackligt manga timmar.

Det kan ocksa ta valdigt lange innan man far assistans.

Vissa personer med till exempel

kognitiva funktionsnedsattningar

upplever att de skulle behova assistans

men inte har fatt det.

Kognitiva funktionsnedsattningar kan betyda
till exempel att man har svart att minnas,

att hitta ratt eller koncentrera sig.

Utan en lamplig ledsagare

har de inte mojlighet

att delta och paverka i samhallet

eller anvanda den service som de har ratt till.

De som saknar anhoriga ar speciellt utsatta.

Det finns ocksa personer som har fatt bara boendestod
fast de sjalva upplever att de har ett stérre stodbehov

och borde fa personlig assistans.



Klientombudsmannen vid Alands Ombudsmannamyndighet
stoder och ger rad at dem som &r klienter

hos kommunernas socialvard.

Man kan kontakta klientombudsmannen

om man ar missndjd over den service man har fatt.

En stor andel av de som kontaktar klientombudsmannen
ar missnojda 6ver beslut om narstaendevard

och personlig assistans.

Klientombudsmannen berattar att missndjen med beslut
ofta har handlat om brister i serviceplaner

eller att serviceplaner saknas.

Om en serviceplan saknas kan det leda till

att en person inte far lamplig service

och att ingen kontrollerar

om de nuvarande service- och stodformerna
motsvarar klientens behov.

Det ar viktigt att individuella serviceplaner
utarbetas tillsammans med klienten och narstaende

eller andra personer som kanner klienten val.

Manga klienter som har klagat till klientombudsmannen
kdnner att de inte tagits pa allvar

i kontakten med Kommunernas socialtjanst.

Vissa upplever att handlaggare tagit egna beslut

i fragor dar klienten borde fa bestamma sjalv.

Kommunikationen mellan klienter och professionella
har inte alltid fungerat smidigt
enligt vissa personer som Funktionsratt Aland har intervjuat.

De papekar ocksa att klienternas narstaende



eller andra viktiga stodpersoner

borde fa information och bli hérda.

Nar Kommunernas socialtjanst overtog klienter
fran kommunerna i januari 2021
upptackte man att en del serviceplaner for klienterna

var gamla eller saknades helt.

De som arbetar med service

till personer med funktionsnedséattning

vid Kommunernas socialtjanst

sager att 6vergangsperioden var mycket kort
och att arbetet fortfarande pagar i april 2023.
Kommunernas socialtjanst sager att det ar svart

att rekrytera nya socialarbetare.

Vara rekommendationer

e Myndigheterna maste se 6ver hur de arbetar

sa att behandlingstider inte blir for langa.

e Myndigheter ska kartlagga klienternas servicebehov
i samarbete med dem
och utarbeta serviceplaner

for att garantera ratt stod och service i ratt tid.



Personlig rorlighet

| konventionen star det:
Staterna ska underlatta personlig rérlighet samt tillgang till hjalpmedel fér personer med

funktionsnedsattning till en 6verkomlig kostnad.

Det betyder att staterna ska hjalpa till
sa att alla ska kunna rora sig.
Personer med funktionsnedsattning
ska ha ratt till hjalpmedel

till ett pris som personerna har rad att betala.

Fardtjanst

De flesta avdem som svarade pa forbundets enkéat
tycker att fardtjansten fungerar bra.
Manga ar ocksa beroende av familj och anhériga

for att kunna aka dit de vill och behdver.

En del intervjuade tycker att de inte far

tillrackligt med fardtjanstresor

och maste valja noggrant vart de aker.

Lagen sager att de som beviljas fardtjanst

har ratt att anvanda minst 18 enkelresor varje manad.
Men det ar inte sarskilt latt

att fa mera an 18 resor om man behover det.

Intervjuade sdger att nar man inte kan anvanda fardtjanst
kan man kdnna sig ensam och isolerad.
Man har inte samma madjligheter som andra

att delta i till exempel kulturlivet.



Ibland har politiker diskuterat om man kunde samaka,
alltsa aka tillsammans inom fardtjansten.
Det kunde bli billigare om flera personer dker tillsammans

och det skulle vara bra for miljon.

Medlemmar i forbundets medlemsféreningar

tycker att det kunde vara bra att kunna samaka ibland.
Ett exempel pa det &r nar en grupp

dar alla har ratt till fardtjanst

aker pa en gemensam utfard.

Da kunde man samaka och spara fardtjanstbiljetter.
Forbundet tycker att 6kad flexibilitet ar bra.

Men det far inte bli sa att man tvingas samaka.

Kollektivtrafik

Alla bussar som kor tatortstrafik i Mariehamn ar tillgangliga
for personer med funktionsnedsattning.

P3a landsbygden ar vissa bussar tillgangliga

och fler ska vara det ar 2026.

En del busshallplatser pa Aland ar tillgangliga.

Den som anvander rullstol och ska aka buss

i Alandstrafiken maste boka sin resa

12 timmar foére bussen startar.

Det har betyder att passagerare med rullstol

inte har samma mojlighet som andra passagerare

att aka buss nar de vill.

Funktionsratt Aland

har gett ett utlatande till landskapsregeringen



om vad som kunde foérbattras i kollektivtrafiken pa Aland.
Funktions skrev bland annat

att kontrastfarger som hjalper personer med synskada
behdvs i bussarna

och att det alltid borde sta tydligt pa bussen

vart den ar pa vag.

Forbundet papekade ocksa att det behovs skyltar

dar det star vilken nasta hallplats ar

och att det ocksa ska sdgas i hogtalaren

vilken nédsta hallplats ar.

Det behdvs ocksa vaderskydd pa hallplatserna

for dem som vantar pa bussen.

Den nya farjan pa linjen Langnas-Snacko i Kumlinge
har fatt kritik under varen 2023.

Det saknas hiss pa den nya farjan.

Det gor att farjan inte ar tillganglig

for personer med funktionsnedsattning.

Losningen for personer med funktionsnedséattning
blir en tillbyggnad pa dack

for de som inte kan ga uppfér trappan till salongen.
Sarlosning for en viss grupp ar inte en bra I6sning
och personer med funktionsnedsattning

kan kdnna sig utpekade.



Vara rekommendationer

e (Oka antalet fardtjinstresor

och infor mer flexibilitet i systemet.

e Samakning passar inte alla. Det &r viktigt att vardagen inte forsvaras for dem som anvander
fardtjanst. Det far inte bli sa att man till exempel far anvanda fardtjanst bara vissa tider och

maste passa ihop sin tidtabell med andras.

e Skargardstrafiken och kollektivtrafiken
ska vara tillganglig for alla
utan att det infors sarlésningar for en viss grupp.
Personer med funktionsnedsattningar
ska ha samma mojligheter som andra att aka kollektivt

utan att behova boka langt i forvag.



Respekt for privatlivet

| konventionen star det:
Personal som arbetar med personer med funktionsnedsattning ska fa utbildning i ratten till
respekt for privatlivet. Om man upplevt krdnkning har man ratt att fa sin sak provad. Kansliga

uppgifter om personer med funktionsnedsattning ska skyddas pa lika villkor som for andra.

Det betyder att personer

med funktionsnedsattning

har ratt till ett privatliv.

Personal som arbetar

med personer med funktionsnedsattning

ska fa utbildning i ratten till respekt for privatlivet.

Om man upplevt en krankning
har man ratt att fa sin sak provad.
Det betyder att det kontrolleras i domstol

om nagon har behandlat en fel.

Kansliga uppgifter
om personer med funktionsnedsattning
ska skyddas pa samma satt

som information om andra personer.

| forbundets enkat fanns en fraga
om man har upplevt krankning
av den personliga integriteten.
Ungefar 25 procent svarade ja.
Av dem som svarade ja

var det lite mindre dn 10 procent

som upplevt det ofta eller ganska ofta.



Vid Alands hilso- och sjukvard

har det tvd ganger sedan ar 2016

hant att anstallda last stora mangder journaler
som de inte haft ratt att lasa.

Det ar mycket viktigt att Alands halso- och sjukvard
har rutiner for att forhindra

att liknande saker hander igen.

Nar sadant hander minskar fortroendet for sjukvarden.

Det finns en myndighet pa Aland

som heter Datainspektionen

som ger rad om hur personuppgifter ska hanteras
inom landskapet och kommunerna.
Datainspektionens chef har sagt att

Aland bryter mot EU:s dataskyddslag.

Chefen har ocksa sagt att Datainspektionen

inte hinner gora allt det jobb som borde goéras

da de har bara en person anstalld.

Vara rekommendationer:

e Utveckla arbetsrutiner for myndigheter sa
att social-och halsovarden inte kréanker

den personliga integriteten.

e Se till att det finns tillrackliga resurser
sa att Aland kan forverkliga och folja

de dataskyddslagar som man har lovat att félja.



Halsa, Habilitering och rehabilitering

| konventionen star det sa har om hélsa:
1. Hélso- och sjukvarden ska vara tillganglig for personer med funktionsnedséttning. All

information om vard och behandlingar ska vara tillganglig.

2. Vard far endast ges efter fritt och informerat samtycke. Samtycke kan i vissa fall ges genom

stodjande beslutsfattande.

Det betyder att staterna ska se till

att det finns halso- och sjukvard

for personer med funktionsnedsattning.
Varden ska vara tillganglig.

Ocksa informationen om varden

och behandlingarna

ska vara tillganglig.

Man ska fa information pa ett satt

som man kan ta till sig och forsta.

Man far ge vard at en person

bara om den personen gar med pa att fa vard.
| vissa fall kan en annan person bestamma

i stallet for den som ska fa varden,

men bara om personen inte sjalv kan meddela vad hen vill.

| konventionen star det sa har om habilitering och rehabilitering:
Habilitering samt rehabilitering ska erbjudas personer med funktionsnedsattning med malet att

uppna basta mojliga halsa och funktionsformaga.

Habilitering &r att en person tranar och far stod

sa att hen kan gora sa mycket som mojligt.



Rehabilitering ar traning for att lara sig

att gora det man kunde forut.

Staterna ska se till att personer med funktionsnedsattning
far stod och traning sa att de kan klara sig sjalva

sa mycket som maijligt

och att de kan vara med pa allt de vill.

Av de personer som svarade pa Funktionsratt Alands enkat
var det en del personer som svarade

att de behover rehabilitering.

Av dem som behdver rehabilitering svarade 40 procent

att de inte far tillracklig rehabilitering.

20 procent av de som svarat pa enkdten
berattade ocksa att de upplevt olampligt bemdtande

i kontakt med halso- och sjukvarden.

Under ar 2022 avbrot Alands hilso- och sjukvard

sitt samarbete med det privata rehabiliteringssjukhuset
Orton i Helsingfors.

Det ledde till att flera patienter

tog kontakt med forbundet

for att fa hjalp med att Iamna in klagomal.

Manga patienter med smartor
som haft nytta av behandlingar pa Orton
upplevde att deras mojlighet

att fa likvardig vard pa andra sjukhus forsamrades.

| mars ar 2023 lamnade forbundet Funktionsratt Aland
en skrivelse till Alands halso- och sjukvard

och landskapsregeringen.



| den skrivelsen berattar 26 anonyma patienter
med kroniska smartor eller neurologiska sjukdomar
om brister i Alands halso- och sjukvards

rehabiliterande vard under aren 2021 och 2022.

Patienterna berattar att de upplevt bristande omvardnad
och respektlds och rent av krankande behandling.

22 av de 26 patienterna upplever att de inte fatt hjalp
fran Alands halso- och sjukvard.

18 patienter upplever att deras maende har blivit samre.

Flera personer har vant sig

till Funktionsratt Aland

for att [ldmna klagomal

om att den rehabiliterande varden

pa Alands halso- och sjukvard fungerar daligt.

Forbundet har varit i kontakt med Alands hélso- och sjukvard

och vantar pa att de ska gora nagot at saken.

Ar 2022 gjordes en studie dver

hur patienter inom psykiatrin pa Aland
upplever bemotandet inom varden.

Studien gjordes av Alands ombudsmannamyndighet.
Personer som hade blivit intervjuade i studien
sager att bemdtandet inom psykiatrin

blir samre av att personalen byts ut ofta.
Personerna som intervjuats dnskar

battre kommunikation fran vardpersonal

om varfér beslut har tagits.

De 6nskar ocksa rattvist bemotande

nar de soker hjalp for fysiska,

alltsa kroppsliga sjukdomar.



Ar 2020 gjordes det en undersdkning

om hur alanningar upplever

att de har blivit diskriminerade.

| den sdger personer med funktionsnedsattning
att de upplever diskriminering

da sjukvardspersonalen

inte tar personens symptom pa allvar.

De upplever ocksa att de blir diskriminerade
nar till exempel ldkare tar beslut

utan att traffa personen som beroérs.

Vard utanfér Aland handlar ofta

om att patienten skickas

till Abo universitetscentralsjukhus (AUCS).

En del personer skickas ocksa till andra sjukhus i Finland
och till Akademiska sjukhuset i Uppsala.

Andelen varddagar samt vardbesok till Finlan har 6kat
och andelen som skickas till Sverige har minskat

under de senaste tva aren.

Manga alanningar skulle hellre fa vard i Uppsala.
Det &r kortare resvag till Uppsala &n till Abo.
Men framfor allt &r personer fran Aland radda for

att inte fa tala svenska om de far vard i Finland.

Aven om man har ratt att fa triffa en svensksprakig likare
sa kan det vara svart att kommunicera

med Ovrig personal om man inte kan finska.

Nar en patient ar sjuk eller mar daligt
kan det vara en stor stressfaktor

att inte kunna kommunicera eller be om hjalp.



Vara rekommendationer:

e Lyssna till vad patienter med smartor sjdlva 6nskar
och se till att de far basta mojliga vard

pa och utanfor Aland.

e Se till att patienter bemots
pa ett respektfullt satt inom psykiatrin
och att patienter med psykiatriska diagnoser
bemots pa ett rattvist satt

nar de soker vard for fysiska sjukdomar.

e Patienter som skickas till sjukhus i Finland
ska kunna kdnna sig trygga

med att kunna klara sig pa svenska.



Arbete och sysselsattning

| konventionen star det:
1. Personer med funktionsnedsattning ska ha samma maojligheter som andra att skaffa ett
arbete. De ska ha lika Ion for lika arbete, trygga arbetsforhallanden och majlighet att utéva

fackliga rattigheter som andra.

2. Ingen ska diskrimineras i arbetslivet pa grund av sin funktionsnedsattning och arbetsplatser
ska vara tillgangliga. Offentliga aktorer har ett sdrskilt ansvar att anstalla personer med

funktionsnedsattning.

1. Personer med funktionsnedséattning
har ratt till arbete som andra.

De ska fa likadan 16n som andra

som goér samma arbete

och ha samma rattigheter som andra.

2. De ska kunna arbeta pa arbetsplatser
dar andra arbetar.

Arbetsplatserna ska vara tillgéngliga

for personer med funktionsnedsattning.
Ingen ska diskrimineras i arbetslivet

pa grund av sin funktionsnedsattning.

Alands arbetsmarknads- och studieservicemyndighet, AMS,
har ansvar for studiebidrag

och arbetsléshetsunderstod pa Aland.

Det ar viktigt att de som arbetar pa AMS

har kunskap om funktionsnedsattningar

och att AMS digitala tjanster ar tillgangliga for alla.

De som arbetar pa AMS behdver komma ihag



att vissa arbetssokande har svart
med att skriva jobbansokningar

och forsta jobbansokningstexter.

Alandska barn med intellektuell funktionsnedsattning
som inte kan ga i den vanliga grundskolan

kan ga i traningsundervisning.

Det ar vanligt att de har barnen

blir uppmanade att s6ka sjukpension

nar de fyller 16 ar.

Sjukpension borde inte vara

det enda alternativet for de har barnen.

| rapporten Upplevd diskriminering i det dléndska samhdllet 2020
har man intervjuat narstaende

till personer med intellektuell funktionsnedsattning.

De tycker att det behdvs battre studievagledning i skolan

for barn med intellektuell funktionsnedsattning.

Den finlandska intresseorganisationen FDUV
berattar att bara 2000 personer

med intellektuell funktionsnedséattning

arbetar pa den éppna arbetsmarknaden i Finland.
Det finns ungefar 25 000 personer

med intellektuell funktionsnedsattning i Finland
som skulle kunna ha ett arbete.

Av de 2000 som arbetar far bara 400-500 personer
|6n fran sin arbetsgivare.

De andra har nagon typ av sysselsattningsstod.

Pa Aland ser det ut pd samma satt som i Finland.

| rapporten Upplevd diskriminering i det dléndska samhdllet 2020



tas diskriminering i arbetslivet upp

och det visar sig att sarskilt personer

med psykiska funktionsnedsattningar
upplever diskriminering pa arbetsmarknaden.
Personer som varit utan arbete

pa grund av sjukdom en langre tid

har svart att fa jobb.

Det hdander ganska ofta att personer

med psykisk funktionsnedsattning

blir langtidsarbetslosa hos AMS

eller forvantas bli sjukpensionarer.

Ar 1993 startade Funktionsratt Aland Fixtjanst

pa uppdrag av landskapsregeringen.

Fixtjanst startades for att ge arbete at dem

som inte far arbete pa den 6ppna arbetsmarknaden.

Liknande arbetsplatser fanns inte i de alandska kommunerna da.
Senare har kraven dndrats och kommunernas skyldighet dkat.
Kommunerna &r skyldiga att erbjuda arbete for dem

som inte far arbete pa den 6ppna arbetsmarknaden.

Sedan 2020 har forbundet drivit verksamheten pa Fixtjanst
pa uppdrag av Kommunernas socialtjanst.
Under ar 2023 ska verksamheten helt och hallet

tas over av Kommunernas socialtjanst.

P3 Fixtjanst berattar man att det finns flera

som skulle vilja arbeta dar dn vad man kan ta emot.
Arbetstagare vid Fixtjanst som har sjuk- eller fortidspension
och inte ar dar for rehabilitering

far sedan ar 2020 det som kallas “flitpeng”.

Det betyder att de far 240 euro per manad



om de arbetar fem dagar per vecka.

Fore ar 2020 hade dessa arbetstagare timlon

och manga av dem har nu mindre inkomster an forr.
Det ar mycket ovanligt att arbetstagare vid Fixtjanst

senare far arbete pa den 6ppna arbetsmarknaden.

Emmaus Aland har ocksa stodarbetsplatser

inom sin verksamhet.

Dar kan bland annat personer med funktionsnedsattning
arbeta med handledning.

Emmaus arbetar ocksa med arbetstraning

for personer som varit arbetslésa en langre tid.

Personer som drabbas av en demenssjukdom

hamnar ofta i en situation

dar de inte langre kan skota sitt arbete.

Det kan leda till att de blir uppsagda eller far sjukpension.
De som nyligen har fatt en diagnos

har ofta arbetsformaga och mycket kunnande kvar.

Den dagverksamhet som finns

for personer med demenssjukdom passar inte for dem.
Det fattas riktad sysselsattning eller stod

for att den har gruppen

ska kunna vara kvar pa sitt jobb.

Det star i Handbok fér offentlig upphandling for landskapet Aland
att man kan stalla krav pa socialt ansvar

av leverantorer nar man koper tjanster.

Det har betyder att nar till exempel en myndighet,

en skola eller ett bibliotek kdper en tjanst av ett foretag

sa kan de krava att foretaget pa nagot satt

tar ansvar for samhallet och manniskor.



Det kan till exempel vara att foretaget

hjalper till att anpassa utsatta manniskor till samhallet.

Vara rekommendationer:

En del av bidraget till féreningar och verksamheter
kunde ges for att de ska understéda

anstéllning av personer med funktionsnedsattning.

Den offentliga sektorn, till exempel landskapen
och kommunerna borde oftare anstélla
personer som behdver jobb

men inte kan fa det pa den 6ppna arbetsmarknaden.

Personer som nyligen har fatt en demenssjukdom

behdver stdd for att behalla och klara av sitt arbete.

De som kdper tjanster ska anvdanda sig av mojligheten
att stalla krav pa socialt ansvar av leverantorer.
Det maste foljas upp hur ofta de som koper tjanster

anvander sig av den har mojligheten.



Tillfredsstallande levnadsstandard och social trygghet

| konventionen star det:
1. Personer med funktionsnedsattning har ratt till tillfredstdllande levnadsstandard vilket
innebar: tillgang till tillrackligt med mat och kldder, lamplig bostad samt stindigt forbattrade

levnadsvillkor.

2. Personer med funktionsnedsattning som saknar arbete ska fa ekonomiskt stod och
institutionalisering ska undvikas. Det ska finnas service fér behov till féljd av

funktionsnedsattningen samt sociala trygghetsprogram.

1. Personer med funktionsnedsattning

har ratt till ett bra liv.

Det betyder tillrackligt med mat, klader

och en lamplig bostad.

Staterna ska se till att personer med funktionsnedsattning

har samma ratt som andra till att fa det battre.

2. Personer med funktionsnedsattning som saknar arbete
ska fa ekonomiskt stod.
Det ska finnas den service

som personen med funktionsnedsattning behover.

Det ar lange sedan det har gjorts en utredning
om den ekonomiska situationen

for personer med funktionsnedsattning pa Aland.
Den senaste gjordes ar 2008.

En sadan utredning behover goras nu.

Funktionsritt Alands enkitundersékning visade

att totalt 28 procent av de svarande



hade upplevt fattigdom.
Det var fler kvinnor an man

som hade upplevt fattigdom.

Nar man jamfér med de finska
funktionshinderorganisationernas enkat

som gick ut till hela Finland ar 2018

kan man se att det dar var omkring 50 procent

som hade upplevt fattigdom.

| rapporten De sérskilt utsatta och utkomststédet pg Aland
intervjuas personer som arbetar inom den alandska socialvarden.
De intervjuade berattar

att det ofta ar svart

for deras klienter med utkomststod

att fa arbetsprovning.

Manga arbetsplatser vill inte ta emot klienterna

bland annat for att de kan behdva handledning.

De som arbetar inom socialvarden
tycker att det behdvs resurser till privata arbetsgivare

for till exempel handledning.

Manga av dem som lever i en svar ekonomisk situation
och far utkomststod ar arbetslosa.

Det géller sarskilt de personer som har

problem med hadlsan men som inte har ratt

till sjukdagpenning eller rehabiliteringsstod.

De intervjuade berattar att manga
av deras klienter som ar langtidssjuka

har neuropsykiatriska funktionsnedsattningar.



De papekar ocksa att hidlsoproblem ofta ar en orsak

till att en klient behdver utkomststod.

Vara rekommendationer:

e Utred den ekonomiska situationen

for personer med funktionsnedsattning.

e Utveckla flexibla arbetsldsningar

for personer med funktionsnedsattning.

e Utveckla arbetsformedlingen sa att det finns stod
som ar flexibelt och passar olika personer.

Stodet ska inte avbrytas nar personen blivit anstalld.



Slutord

Det finns &nnu manga platser och tjanster pa Aland
som inte ar tillgangliga

for personer med funktionsnedsattningar.
Situationen ar densamma i bade stad och landsbygd.
Arbetet med att gora det alandska samhallet

mera tillgangligt behover fortsatta.

Det ar viktigt att arbetet gors tillsammans

med experter och organisationer

som representerar personer med funktionsnedsattning.

Det ar viktigt att arbeta for battre psykisk halsa.
Det ar viktigt att ingen blir mobbad eller diskriminerad
i skolan eller arbetslivet

for att den har en funktionsnedséattning.

Barn och unga med funktionsnedséattning

som behdver stdd i skolan

bor ha battre mojligheter till en mangsidig utbildning
ocksa pa gymnasieniva.

De behover ocksa utdkat stod

i overgangen fran skola till arbetsliv.

Det behdver finnas lampliga former av sysselsattning
for personer med funktionsnedsattning
som inte kan fa arbete pa den 6ppna arbetsmarknaden.

Arbetsloshet leder ofta till en dalig ekonomisk situation.

Nu ar socialtjansten samlad

under Kommunernas socialtjanst.



Det har ar bra,

for det ar mera rattvist for klienterna.

Det ar meningen att servicenivan inte ska paverkas
av vilken kommun klienterna ar bosatta i.

Det finns anda omraden

inom Kommunernas socialtjanst

som behover forbattras.

Det ar ett problem att personer

med funktionsnedsattning

har begransad tillgang

till personlig assistans och fardtjanst.

Det paverkar mojligheterna till delaktighet

i bade samhallslivet och arbetslivet.

Det finns fortfarande férdomar

mot personer med funktionsnedsattning.
Hela samhallet behéver arbeta

for att ingen ska bli diskriminerad

och for att alla ska behandlas lika.

Rapporten ar gjord av Funktionsratt Aland r.f.
Arbetsgrupp: Erika Elfsberg, Eva Kuhlefelt, Karl Wahlman
Intervjuerna ar gjorda och sammanstallda 2023 av:

Eva Kuhlefelt, socionomstuderande vid Yrkeshogskolan Arcada

Mariehamn, augusti 2023
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