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Forening
Alands Horselférening r.f.

Alands Neurologiska forening r.f.
De utvecklingsstérdas vl pa Aland r.f.
Alands Cancerférening r.f.

Foreningen Vart Hjarta r.f.
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r.f.

Diabetesféreningen pa Aland r.f.
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Demensféreningen pa Aland r.f.

NPF Aland r.f.
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§ 73  Motets oppnande och beslutsforhet

Styrelsens beslut: Motet 6ppnades kl. 16.30 och forklarades beslutsfort.

§ 74  Godkannande av foredragningslistan

Styrelsens beslut: Féredragningslistans innehall godkanns. § 86 i kallelsen flyttas till § 77 i
protokollet samt § 81 i kallelsen blir § 78 i protokollet.

§ 75  Val av motets protokolljusterare



Verksamhetsledarens forslag: Pia Grissner och Viveka Landgérds

Styrelsens beslut: Styrelsen omfattar forslaget.

§ 76  Presentation dver overskott och plan pa
forbrukning av medel

Styrelsen far en muntlig presentation dver 6verskottet och diskuterar planen pa hur medel

kommer att brukas under hosten.
Bilaga: 13. Bokslut utrakning kvar

Verksamhetsledarens forslag: Styrelsen diskuterar 6verskottet och planen for bruk av
medel.

Styrelsens beslut: Styrelsen omfattar forslaget. Styrelsen lyfter vikten av att férbundet koper

in portabla tekniklosningar.

§ 77  Lonesattning for tjansten personligt ombud
Tjansten som personligt ombud har sedan dess inrdttande varit placerad pa den nast hogsta
nivan inom organisationen (tidigare Ioneklass A 22, nuvarande kravgrupp C 1). Den aktuella
|6nenivan kan jamféras med lI6nen for forbundets kommunikator, som tidigare Iag i I6neklass
A 21 och nu tillhor kravgrupp C 4. Loneskillnaden mellan dessa tjanster, inklusive samtliga
tilldagg (C 1+ 3 EFT 100,00 % =4 075,61 € och C4 + 3 EFT 100,00 % = 3 680,32 €), uppgar for

narvarande till 395,29 euro.

Den relativt hoga I6nesattningen for tjansten som personligt ombud har sin grund i flera
faktorer. Dels omvandlades tjansten fran ett projekt till en fast tjanst, dels har forbundet
haft som mal att attrahera socialarbetare och personer med liknande kvalifikationsniva till

denna roll.

Trots den relativt stora I6neskillnaden har kommunikatoren ett stérre ansvar, da denne
bland annat vikarierar verksamhetsledaren vid dennes franvaro. Kommunikatdren har under

en langre tid haft en ledande stallning inom férbundets ordinarie verksamhet.



Den aktuella I6neskillnaden mellan tjansterna har papekats av tidigare kommunikatorer,

som upplevt I6nesattningen som orattvis.

Forbundet ar for narvarande i processen att rekrytera ett nytt personligt ombud. |
rekryteringsannonsen anges ett |6neintervall som stracker sig mellan grundlonerna for
kravgrupp C4 och C 1. Férbundet uppmuntrar personer med olika bakgrund och
utbildningsnivaer att sdka tjansten, darav Ionegaffeln. Om I6nen for tjdnsten som personligt
ombud faststalls pa en lagre niva, finns mojlighet att justera upp I6nen for kommunikatoren
inom ramen foér den befintliga och kommande |6nebudgeten. Den totala I6nekostnaden

inom l6nebudgeten kommer inte att paverkas.

Verksamhetsledarens forslag: Vid tillsattning av ett nytt personligt ombud ges
ledningsgruppen mojlighet att bedoma den s6kandes meriter och personliga kompetens for
att darefter faststalla I6nenivan. Om I6nen for det personliga ombudet satts pa en lagre niva,
ges ledningsgruppen mojlighet att hoja kommunikatdrens 16n inom den befintliga och

kommande |6nebudgeten.

Styrelsens beslut: Arendet bordldggs. Styrelsen fattar beslut om tjanstens I6nesattning vid
ett extrainsatt mote efter att ledningsgruppen har beslutat om vem som ska anstallas for

tjansten.

§ 78  Andring av tjanstebeteckning fran personligt
ombud till funktionsrattsombud

Tjanstetiteln "personligt ombud" kan vara missvisande, da rollen omfattar betydligt mer an

direkta moten med brukare. | dag innefattar arbetet:

Intressebevakning

e Opinionsbildning

e Rostbdrande arbete

¢ Traditionella personligt ombud-uppgifter

e Diverse andra uppdrag, sasom omvarldsbevakning



Arbetet har utvecklats till en mer mangfacetterad position som kombinerar individuellt stod
med bredare samhallspaverkan. Detta gor att den nuvarande titeln inte fullt ut speglar

tjanstens omfattande ansvarsomraden och strategiska betydelse.
Bilaga: 8. Befattningsbeskrivning for personligt ombud 2024

Styrelsens beslut: Styrelsen beslutar att tjansten byter namn fran personligt ombud till

funktionsrattsombud.

Styrelsens beslut: Styrelsen omfattar forslaget. Namnbytet géller fran och med 1.11. 2024.
Verksamhetsplanen 2025 och I6nebudgeten for 2025 uppdateras med den nya tjanstetiteln.

Motivering till byte av titeln laggs till i verksamhetsplanen.

§ 79  FRA ordinarieverksamhetens I6nebudget och
budget 2025

Bilaga: 1. Lonebudget 2025 FRA ordinarie; 3. Budget 2025 FRA ordinarie;

Verksamhetsledarens forslag: Styrelsen godkanner budgeten for 2025. Verksamhetsledaren
ges tillstand att géra mindre justeringar i budgeten. Styrelsen godkanner att budgeten

presenteras till Hostmotet 2024.

Styrelsens beslut: Styrelsen omfattar forslaget med féljande justeringar i férslaget for

budgeten for 2025:
1. Post 3200 Juridiska tjanster forblir 12 000 euro.

2. Post 5110 Styrelsens dispositionsmedel 6kas med 2 000 euro till totalt 3 300 euro. Av
dessa medel avsatts 2000 euro till ett samkvam for samtliga féreningsaktiva inom

paraplyorganisationen Funktionsratt Aland.

Budgeten godkanns att bifogas i PAF-ansokan.



§ 80 Delrapport och verksamhetsplan och Budget
for projektet Ett Aland for alla 2025

Projektledare, Alexandra Gamba, presenterar projektets verksamhet till styrelsen.

Bilaga: 2. Lonebudget 2025 FRA projekt Ett Aland for alla; 4. Budget 2025 Projekt Ett Aland for alla
540; 6. Delrapport 2 Ett Aland for alla

Verksamhetsledarens forslag: Styrelsen godkanner Ett Aland for allas verksamhetsplan och
budget for 2025. Verksamhetsledaren ges tillstand att géra mindre justeringar i projektets

verksamhetsplan och i projektets budget.

Styrelsens beslut: Styrelsen omfattar forslaget. Styrelsen godkanner att Delrapport 2 och

budget bifogas i PAF-ansdkan.

§ 81  FRA:s verksamhetsplan 2025

Bilaga: 5. FRA. Verksamhetsplan 2025

Verksamhetsledarens forslag: Styrelsen godkanner verksamhetsplanen fér 2025.
Verksamhetsledaren ges tillstand att gora mindre justeringar i verksamhetsplanen. Styrelsen

godkanner att verksamhetsplanen presenteras till Hostmotet 2024.

Styrelsens beslut: Styrelsen omfattar forslaget. Verksamhetsplanen godkanns att bifogas i

PAF-ansokan.

§ 82  Cecilia Lunds meddelande om uppsagning

Cecilia Lund meddelade om sin uppsagning 20.9. Hon har en manads uppsagningstid. Hon tar ut 9

dagar kvarvarande semester. Hennes sista dag pa plats ar den 7 oktober.

En rekrytering av ny personal startades under v. 39 och fortgar i fyra veckor, vid behov forlangs

ansokningsperioden.

Bilaga: 7. Uppsagning FRA



Verksamhetsledarens forslag: Styrelsen antecknar drendet till kinnedom.

Styrelsens beslut: Styrelsen omfattar forslaget.

§ 83  Forslag pa datum for hostmote 2024

Bo-Sture Sjolund ar valberedare. Foreningar vars representanter ar i tur att avga ar:

Alands Synskadade, Horselféreningen, DUV, Diabetesforenigen och Reumaféreningen ar i tur

att valja representanter.

Verksamhetsledarens forslag: 4.12 kl. 18. Plats: Arkipelag eller annan motsvarande
restaurang med konferenslokal i Mariehamn. Middagsbjudning for deltagarna. Datum och

plats faststalls av styrelsen under inkommande styrelsemote.

Styrelsens beslut: Styrelsen omfattar forslaget.

§ 84  Forslag pa datum for arets julbord
Tid och datum: onsdag 11 december kl. 18.00 (efter styrelsemotet kl. 17 i den runda

kabinetten). Lokalen ar preliminart bokad.
Plats: Restaurang Nautical

Styrelsens beslut: Styrelsen omfattar forslaget.

§ 85 Till kinnedom:

e 9.9 Arrangerades Oppet hus pd Handicampen. Evenemanget beséktes av flera och
den fick en stor medialtuppmarksamhet.

e 15.9. Skrivelse till patientradet lamnades in. Skrivelsens huvudforfattare var
forbundets personliga ombud, Cecilia Lund. Bilaga: 12. Pdpekande till AHS
Funktionsratt Aland

e Forbundet deltar i en remiss om forslag pa andrade byggbestammelser.



23.9 kl. 10-11. Forbundet anordnade ett diskussionstillfdlle om tillganglighet till
beslutsfattare och personer inom byggsektorn.

19.9 Utvecklings- och hallbarhetsradets ordinarie mote holls pa Handicampen.
Forbundet agerar som vard for radets mote.

17-18.9 Verksamhetsledaren deltog pa en konferens om krisberedskap och
kriskommunikation i Tallinn.

Forbundet har tackat ja till att ta emot en person pa arbetsprévning. Personen 14
oktober pa forbundet. Verksamhetsledaren har traffat personen. Personen

presenterar sig sa har:

"Mitt namn dr Siv Eriksson. Jag dr utbildad klasslérare och har jobbat som det i drygt 30 dr.

Fér tre ar sedan drabbades jag av utmattning och hjdrntrétthet. Jag har nu blivit beviljad
yrkesinriktad rehabilitering av Landskapsregeringen. Jag behéver dd en lugnare arbetsmiljé
fér att préva om det dr méjligt att, atminstone delvis, komma tillbaka till arbetslivet.

Det kéinns bra att Funktionsrdtt Aland kan tdnka sig att ta emot mig. Det dr ett intressant
omrdde och ett viktigt arbete som utférs. Jag dr sjélv inte medlem i ndgon av féreningarna
men flera av mina vénner och sléktingar dr det, och det dr uppskattat. Sjdlv ér jag en person
som manar om andra, engagerar mig och tycker om att ge god service till medmdnniskor.

Jag hoppas det blir en intressant och givande arbetsprévning for bada parter.

Med vinlig hdlsning,

Siv Eriksson"

Forbundet deltog pa HNR:s méte den 10 september. Forbundet [amnar in HNR:s
budget, handlingsplan 2025-2027 samt stadgar till NVC f6r ansdkan om ekonomiska
medel fér HNR:s verksamhet 2025. Budgeten tacker framst resekostnader och logi
for ett fysiskt mote i ett nordiskt land eller region.

IPS Alands delrapport 1 godkindes och utbetalningen ar beviljad. Bilaga: 9. Beslut
om delfinansiering period 1

Horselforeningens skrivelse till LR. Bilaga: 10. Skrivelse om ansvarsfordelning vid
skotsel av horapparater undertecknad

Sammandrag av Nordens valfardscenters kartlaggning Labour market integration of
adults with alcohol and substance use problems in the Nordic countries (2024).
Bilaga: 11. Info fran ALR, socialvardsbyran 130924

3.12 kl. 9-15 pa Alandica, Funktionsrattsdagen.



e Nya Paf-principerna ar antagna av landskapsregeringen. Bilaga: 14. Verksamhetsstod
12.9.2024

e 24.10. Férbundets personal har planeringsdag. Kansliet ar stangt da.

e Ordférandemote planeras in under vecka 45—-46 (4 november till 15 november)
Plats: Hotell Pommern.
Inbjudna: medlemmars ordférande och viceordférande samt forbundets personal.
Syfte: Fokus ligger pa samkvam och diskussioner. Agenda for motet tas fram i
samarbete mellan férbundets verksamhetsledare och ordférande.

Traktering: middag erbjuds till deltagarna.

Verksamhetsledarens forslag: Styrelsen antecknar arenden till kannedom.

Styrelsens beslut: Styrelsen omfattar forslaget.

§ 86  Ovriga drenden

§ 87 Nasta mote

Verksamhetsledarens forslag: Nasta ordinarie styrelsemote 11 december kl. 17 pa Nautical

Styrelsens beslut:

§ 88 Motets avslutande

Motet avslutades kl. 19.10.

Mariehamn 30 september 2024

Jan Salmén, ordférande Karl Wahlman, Verksamhetsledare



Justerare

Pia Grissner Viveka Landgards



