
Riktlinjer för fördelning av Ålandsbankens sponsormedel 
inom Funktionsrätt Åland 
 
Stödets ändamål  
Ålandsbanken förmedlar genom Funktionsrätt Åland sponsormedel på cirka 3 300 euro årligen. 

Medlen är avsedda för Funktionsrätt Ålands medlemsföreningar vars verksamhet främjar välfärd och 

välmående i samhället. Erhållen sponsorering innebär att den stödberättigade föreningen följer 

Ålandsbankens sponsoravtal. Ålandsbankens logotyp ska vara synlig i marknadsföringen av den 

stödberättigade verksamheten. Vid fördelningen av medel till medlemsföreningarna strävar styrelsen 

för Funktionsrätt Åland efter att beakta principerna om likabehandling, rättvisa och jämlikhet.  

 

Ansökningskriterier 

Den stödberättigande verksamheten kan innefatta evenemang, föreläsningar, aktiviteter eller annan 

verksamhet som på ett konkret sätt främjar målgruppen som stödet riktar sig till. 

För att kunna ansöka om medel gäller följande: 

• Sökande ska vara en registrerad medlemsförening i Funktionsrätt Åland. 

• Sökande ska kunna påvisa förmåga att genomföra den stödberättigade verksamheten. 

• Evenemang eller annan stödberättigad verksamhet som innefattar samarbete mellan två och 

flera medlemsföreningar ges företräde vid medelstilldelning. 

• Sponsormedlen utgör medfinansiering och täcker maximalt 80 procent av den sökta 

verksamhetens kostnader. Verksamheten ska kunna genomföras även om endast 

delfinansiering erhålls.  

Verksamhet som inte ersätts med sponsormedel: 

• Arvoden och personalkostnader  

• Mat-och fikakostnader  

 

Ansökningsförfarande  

Ansökan kan lämnas in löpande under året till Funktionsrätt Ålands verksamhetsledare och ska vara 

komplett. För att beakta principerna om likabehandling, rättvisa och jämlikhet ska ansökningar ha 

inkommit senast den 31 augusti varje år 

Ansökan ska innehålla: 

a) En kortfattad beskrivning över hur och till vad de ansökta medlen kommer att användas. 

b) Den ansökta summan och en budget som motiverar den ansökta summan. 



c) En förteckning över samverkande parter (om tillämpligt). 

d) En tidsplan för genomförandet. 

Beslut om tilldelning av medel tas av styrelsen för Funktionsrätt Åland under ett ordinarie 

styrelsemöte. Styrelsen har sina möten varannan månad med start i januari. Detta innebär att beslut 

om inkomna ansökningar fattas vid det närmast följande styrelsemötet efter att en komplett ansökan 

inkommit. 

 

Beslutsprocess  

Styrelsen fattar beslut om medelstilldelning. Medlen fördelas mellan förbundets medlemmar på ett 

så rättvist sätt som möjligt. 

Vid beslutsfattande beaktas följande kriterier: 

a) Relevansen av den stödberättigande verksamheten. 

b) Det ansökta stödets storlek. 

c) Grad av samverkan mellan föreningar. 

d) Genomförbarhet. 

e) Verksamhetens potential att skapa mervärde för målgruppen. 

f) Om föreningen tidigare erhållit stöd under året, samt storleken på detta stöd, för att säkerställa 

rättvis fördelning av medel över tid. 

Styrelsen fattar beslut baserat på en helhetsbedömning och meddelar sökanden skriftligen. Vid avslag 

ges en kort motivering. 

 

Redovisningsskyldighet 

Erhållna medel ska redovisas till Funktionsrätt Ålands styrelse senast tre månader efter avslutad 

verksamhet. Redovisning av sponsormedlen ska ske under det kalenderår som stödet beviljats. 

Redovisningen ska innehålla: 

• En rapport om hur medlen användes. 

• En redogörelse för hur verksamheten bidrog till att skapa mervärde för föreningen och den 

målgrupp stödet riktade sig till. 

Om redovisningen uteblir eller om medlen använts på ett sätt som inte överensstämmer med 

ansökan kan Funktionsrätt Åland kräva återbetalning och neka framtida ansökningar. 

 

Övriga bestämmelser  

Funktionsrätt Åland förbehåller sig rätten att inte bevilja medel om de ovanstående riktlinjerna bryts. 

Styrelsen för Funktionsrätt Åland äger tolkningsföreträde avseende dessa riktlinjer och har 

prövningsrätt. Prövningsrätten innebär att styrelsen gör en skönsmässig bedömning av ansökningar 

som uppfyller grundkraven, baserat på en helhetsbild av verksamhetens behov och relevans. 



Antagna av Funktionsrätt Ålands styrelse under möte 8/2024 § 109, 11.12 2024. Uppdaterade av 

förbundets styrelse 29 september 2025, möte 6/2025 § 86 


